STATUT

CXXXVI Liceum Ogoélnoksztalcacego Specjalnego
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
dla Dzieci Slabowidzacych nr 8
im. dr Zofii Galewskiej w Warszawie

Tekst jednolity wprowadzony zarzqdzeniem Dyrektora Osrodka nr 20/2023/2024 z dnia 30.08.2024

10.

11.

roku. Obowigzuje od 1.09.2024 roku.

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1.

Informacje o liceum ogdlnoksztalcacym
§1

CXXXVI Liceum Ogolnoksztalcagce Specjalne, zwane dalej ,liceum” funkcjonuje
w Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Stabowidzacych nr 8
im. dr Zofii Galewskiej w Warszawie, zwanym dalej ,,0$rodkiem”, jest liceum
og6lnoksztalcacym w rozumieniu Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy
wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 11 stycznia 2017, poz. 60 ze zm.).
Petna nazwa liceum brzmi: CXXXVI Liceum Ogolnoksztatcace Specjalne w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Stabowidzacych nr 8 im. dr Zofii Galewskie;.
Siedziba liceum jest siedziba Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci
Stabowidzacych nr 8 im. dr Zofii Galewskiej pod adresem: 00-448 Warszawa,
ul. Kozminska 7. W nazwie liceum umieszczonej na tablicy urzgdowej, na sztandarze,
na S$wiadectwie oraz na pieczgciach, ktorymi opatruje si¢ $wiadectwa szkolne
oraz legitymacje szkolne, pomija si¢ okreslenie ,,specjalne”.
Tres¢ pieczeci urzedowej liceum brzmi nastgpujaco: CXXXVI Liceum Ogolnoksztatcace
w Warszawie”.
Liceum jest jednostkg budzetowa Miasta Stotecznego Warszawy.

Organem prowadzacym liceum jest Biuro Edukacji Miasta Stotecznego Warszawy z
siedzibg w Warszawie przy Placu Bankowym 3/5.
Organem nadzoru pedagogicznego liceum jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

Liceum obejmuje swoja dziatalnoscig mtodziez stabowidzaca, takze z niepelnosprawnoscia
sprzezona.

(usuniety.)

Do liceum przyjmowani s3 absolwenci szkoly podstawowej, na wniosek
rodzicow/opiekunéw  prawnych/petnoletniego  kandydata, posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez zespot orzekajacy Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej oraz skierowanie Biura Edukacji m.st. Warszawy wydane
na wniosek Starosty Powiatu wtasciwego dla miejsca zamieszkania (skierowanie dotyczy
wylacznie uczniéw spoza Warszawy), ktorzy podejmuja nauke w nauke w 4 letnim cyklu
ksztalcenia.

(usuniety)



12.
13.

14.

15.
16.

17.

(usuniety)

Liceum o trzyletnim cyklu ksztalcenia na podbudowie gimnazjum pozwala osiggnac
wyksztalcenie $rednie, umozliwia uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

Liceum o czteroletnim cyklu ksztalcenia na podbudowie szkoty podstawowej pozwala
osiggna¢ wyksztalcenie $rednie, umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

Do liceum uczgszcza mtodziez do ukonczenia w danym roku szkolnym 24 roku zycia.

Uczniowie ksztalcacy si¢ poza miejscem statego zamieszkania mogg mieszkac
w budynku internatu funkcjonujagcym w strukturze osrodka.
Szczegdtowa organizacje grup wychowawczych w okresla statut osrodka.

DZIAL 11
CELE 1 ZADANIA LICEUM

Rozdzial 1
§2

. Liceum realizuje cele i zadania wynikajace z Ustawy o systemie o$wiaty, w szczegdlnosci:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planoéw nauczania;
2) (usunigety)

3) liceum z czteroletnim cyklem nauczania realizuje programy nauczania uwzgl¢dniajace
podstawe programowa ksztalcenia ogolnego dla III etapu edukacyjnego;tworzy optymalne
warunki do rozwoju intelektualnego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego uczniow;
4) rozwija w uczniach umiejetnos¢ efektywnego postugiwania si¢ wzrokiem,;

5) zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki;

6) udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

7) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji
1 ochrony zdrowia;

8) przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

9) =zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
10) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow;

11) ksztaltuje uucznidéw postawy przedsigbiorczo$ci 1 kreatywno$ci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

. Liceum umozliwia uczniom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

w tym celu organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa, a takze wspodldziata z
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi oraz innymi
instytucjami  $wiadczacymi  poradnictwo 1  specjalistyczng pomoc uczniom i
rodzicom.

. Liceum naucza zgodnie z =zasadami pedagogiki specjalnej, przede wszystkim

tyflopedagogiki.



4. Integralnym elementem szkolnych plandéw nauczania w poszczegolnych oddziatach
sg prowadzone z uczniami zaj¢cia rewalidacyjne.

5. Zajeciami rewalidacyjnymi organizowanymi dla uczniow liceum sg w szczegdlnosci:
usprawnianie widzenia, orientacja przestrzenna, nauka pisma Braille’a, zajecia terapii
pedagogicznej, zajecia logopedyczne, zajecia rehabilitacji podstawowej, gimnastyka
korekcyjna.

6. Liceum realizuje cele 1 zadania w ramach zaj¢e¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych oraz
dziatalno$ci pozalekcyjnej 1 pozaszkolne;.

7. Liceum podtrzymuje poczucie tozsamo$ci narodowej, etycznej, jezykowej i
religijnej, w szczegdlnosci przez:

a) rozbudzanie mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania tradycji 1 dziedzictwa kulturowego,
b) wpajanie zasad tolerancji dla odmienno$ci narodowe;j i religijne;j,

¢) niestwarzanie réznic w prawach i traktowaniu uczniow z powodu ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
d) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzgdach religijnych,
e) uczenie wyrazania mysli 1 przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych, z zachowaniem
zasady nienaruszania dobra innych oséb.
8. Liceum udziela uczniom pomocy psychologiczno -pedagogicznej

9. Liceum wspiera ucznidw, ktéorym z przyczyn rodzinnych lub losowych jest potrzebna
pomoc, w tym réwniez pomoc materialna.

10.  Liceum moze podejmowaé wspélprace z organizacjami i stowarzyszeniami w celu
realizacji zadan statutowych.

§3

1. W liceum realizuje si¢ zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw 1 ich potrzeb
psychofizycznych oraz srodowiskowych.

2. Opieke nad uczniami przebywajacymi w liceum sprawujg:
1) podczas zaje¢ obowigzkowych — nauczyciele zgodnie z planem lekcji;
2) podczas zaje¢ pozalekcyjnych — nauczyciele, wychowawcy, opiekunowie, ktorym
dyrektor zlecil prowadzenie tych zaje¢ lub ktérzy z wiasnej inicjatywy zorganizowali
lub wydali zgodg na takie zajecia;
3) podczas zaje¢ poza terenem  szkoly, wycieczek naukowych, imprez
kulturalnoo$§wiatowych — opiekunowie grup;
4) podczas przerw miedzylekcyjnych oraz przed lekcjami - nauczyciele, zgodnie
z harmonogramem dyzurdéw nauczycielskich.

3. Drogi ewakuacyjne w budynku sg oznaczone. Niebezpieczne miejsca oznacza si¢ zgodnie z
zasadami tyflotechniki.

4. W razie wypadku na zaje¢ciach lub w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz podczas zajec
organizowanych przez szkote poza jej terenem, nauczyciel:
1) zapewnia natychmiastowa pomoc lekarska i opieke uczniowi, ktory ulegt wypadkowi;
2) natychmiast zawiadamia o zaistniatym wypadku dyrektora szkoty lub inng osobg
pelniaca funkcje kierownicza, a w przypadku prowadzenia zaje¢ — nauczyciel prosi
o nadzor nad swoja klasa nauczyciela uczacego w najblizszej sali lekcyjnej, a sam zajmuje
si¢ poszkodowanym,;



3) jezeli przyczyna wypadku zawigzana jest z niesprawnoscig techniczng obiektu
szkolnego, miejsce wypadku nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin;
4) jezeli wypadek mial miejsce w czasie wycieczki szkolnej wszystkie stosowne decyzje
podejmuje kierownik wycieczki i odpowiada za nie;

5) szczegblowe procedury postepowania podczas wypadkow oraz w czasie innych
zagrozen 1 sytuacji konfliktowych okreslaja odrgbne procedury obowigzujace w liceum
1 o$rodku.

DZIAL 111
ORGANIZACJA PRACY LICEUM
Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne
§4
Podstawowa jednostka organizacyjng liceum jest oddziat.
1. Liczba uczniow w oddziale wynosi:

1) w oddziatach dla ucznidow stabowidzacych i niewidomych — nie wiecej niz 10;
2) w oddziatach dla uczniow z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi — nie wigcej niz 6.

1. Podczas niektorych zaje¢, w celu zapewnienia specjalnych warunkéw nauki lub
ze wzgledoéw bezpieczenstwa, za zgoda organu prowadzacego oddzial klasowy moze by¢
podzielony na grupy. Liczba ucznidéw w grupie nie moze by¢ mniejsza niz 5.

2. Szkolny zestaw programdéw nauczania i program wychowawczo-profilaktyczny liceum
tworza spdjna calo$¢; uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej, a ich realizacja jest zadaniem kazdego nauczyciela liceum.

3. Podstawowa forma pracy liceum sa zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym oraz zajgcia rewalidacyjne

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, przy zachowaniu sumarycznego czasu tych
zaj¢¢ przewidzianego w rozkladzie tygodniowym.

5. Przerwy miedzy lekcjami nie moga by¢ krotsze niz 10 minut z wyjatkiem przerwy
po pierwsze] lekcji, trwajacej 5 minut. Jedna przerwa powinna by¢ dluzsza i trwaé
co najmniej 15 minut.

6. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, oraz ferii zimowych i letnich okres$laja odrebne przepisy.

7. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania, opieki i rewalidacji w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny osrodka opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia
kazdego roku, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Arkusz zatwierdza organ
prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

8. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalony przez dyrektora
oSrodka na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

9. Czeg$¢ zaje¢ obowigzkowych 1 nadobowigzkowych moze by¢ przeprowadzona poza
systemem klasowo-lekcyjnym oraz w grupach miedzyoddziatowych lub w czasie wycieczek
1 wyjazdow.

10. Dzialalno$¢ statutowa liceum umozliwia ksztattowanie u uczniow postaw prospotecznych,
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12.

13.

14.

15.
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w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w Zyciu spotecznym

Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego
dla danego oddziatu 2-4 przedmioty ujete w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego,
realizowane w zakresie rozszerzonym w klasach o trzyletnim cyklu nauczania.

Dyrektor wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu 2-3 przedmioty
ujete w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego, realizowane w zakresie rozszerzonym
w klasach o czteroletnim cyklu nauczania.

Dyrektor wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu jeden sposrod
przedmiotow: filozofia, plastyka, muzyka, ktory bedzie realizowany obowigzkowo
w klasie I liceum o czteroletnim cyklu nauczania.

Nauczanie przedmiotow w zakresie rozszerzonym moze by¢ organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych.

Nauczanie jezykéw obcych w  liceum moze by¢ organizowane w zespolach
mig¢dzyoddziatlowych z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.
Liczba uczniéw w zespole miedzyoddzialowym, o ktorym mowa w ust. 2 1 ust. 3 powinna
odpowiada¢ liczbie ucznidéw w oddziale klasowym okreslonej w § 4 ust. 1 Statutu.
(usuniety).

(usuniety).
(usuniety)
(usuniety)
Rozdzial 1T
Nauczanie indywidualne
§5

Ucznidéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoly
lub nauke w zespole klasowym obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor na wniosek rodzicéw/ prawnych opiekunow
ucznia/petnoletniego ucznia w oparciu o orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposOb zapewniajacy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych
ucznia oraz form pomocy psychologiczno—pedagogiczne;.

Organizacja indywidualnego nauczania:

1) zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele szkoty, ktorym dyrektor
powierza prowadzenie tych zajec;

2) w uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajgé
nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

3) Zajecia indywidualnego nauczania s3 prowadzone przez nauczyciela w
indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

4) Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych
bezposrednio z uczniem okreslajg odrebne przepisy.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w szczegdlnosci
w domu rodzinnym.



6.

Dyrektor liceum w porozumieniu z organem prowadzacym, na wniosek rodzica
ucznia/petnoletniego ucznia moze umozliwi¢ uczniowi realizacj¢ zaje¢ indywidualnego
nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w indywidualnym
kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami (zapewniajacym wymiane¢ informacji miedzy
nauczycielem, uczniem i rodzicem), uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania.

Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem dyrektor uwzgledniajac jego aktualny stan
zdrowia oraz obserwacje nauczycieli dotyczaca jego funkcjonowania, moze umozliwi¢
udziat w zyciu szkoly, w szczegélnosci w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i
uzdolnienia, uroczystosciach 1 imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach
edukacyjnych.

Rozdzial 111
Wydluzenie etapu edukacyjnego
§6
Uczniowi liceum, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ mozna przedhuzy¢ okres nauki w liceum o rok.
Osobami upowaznionymi do ztozenia wniosku o przedtuzenie okresu nauki sa:

1) rodzice/ opiekunowie prawni ucznia;
2) petnoletni uczen;
3) wychowawca klasy.

W przypadku zgtoszenia wniosku przez wychowawce klasy konieczna jest pisemna zgoda
rodzicow ucznia/opiekunéw prawnych lub petnoletniego ucznia.

Decyzj¢ o przedtuzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje, w drodze uchwaty, rada
pedagogiczna. na podstawie analizy osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, dokonanej przez
zespot, ktorego zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu
nauki.

Uczen, ktory ma wydtuzony okres nauki nie podlega klasyfikacji rocznej 1 nie otrzymuje
swiadectwa promocyjnego w danym roku szkolnym.

Szczegotowe uregulowania odnos$nie wydluzenia etapu edukacyjnego uczniowi
niepelnosprawnemu zawieraja odrebne przepisy.

Rozdzial IV

Indywidualny program i indywidualny tok nauki

§7

Liceum umozliwia realizacj¢ indywidualnego programu lub indywidualnego toku nauki.
Uczen realizujacy indywidualny program nauki (IPN) ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki (ITN) ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku



lub wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy.

Uczen ubiegajacy si¢ o IPN lub ITN powinien wykaza¢ si¢ wybitnymi uzdolnieniami
1 zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow.

Zezwolenie na IPN lub ITN moze by¢ udzielone przez dyrektora na wniosek ucznia,
rodzicow/pelnoprawnych opiekundéw, wychowawcy klasy lub nauczyciela prowadzacego
zajecia edukacyjne po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po klasyfikacji §rédroczne;.

Dyrektor zezwala na indywidualny program lub tok nauki na czas okreslony, nie krotszy niz
jeden rok szkolny.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujagcego ITN lub IPN odbywa si¢
na warunkach i w sposob okreslony w przepisach w sprawie warunkdw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow i
sprawdzianow w szkotach publicznych, z tym, ze klasyfikacja ucznia realizujacego ITN
odbywa si¢ na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

Szczegdlowe warunki i1 tryb udzielania zezwolen oraz organizacje indywidualnego
programu lub toku nauki reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial V
§8

Organizowanie i udzielanie w pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Dyrektor organizuje w szkole udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniom, rodzicom, nauczycielom.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.

Braku zgody rodzica na §wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej jego dziecku
musi mie¢ forme pisemna.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych 1 czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania jego
potencjatu rozwojowego 1 stwarzania warunkow do aktywnego i1 pelnego uczestnictwa
w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spolecznym.

1) Nauczyciele i1 specjaliSci prowadza w szczeg6lnosci obserwacje pedagogiczng
w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sig;

b) deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia 1 jego
zainteresowan,

¢) szczeg6lnych uzdolnien,

2) Nauczyciele i1 specjalisci wspomagaja uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia

1 zawodu w trakcie biezacej pracy z uczniami.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest wszystkim uczniom:

a) posiadajagcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego posiadajgcym orzeczenie



o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia,

b) posiadajagcym opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistyczne;;

¢) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z uczniami
1 przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow 1 polega ona w szczego6lnosci na:
a) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia
1jego potrzeb;
b) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i dodatkowych;
¢) dostosowaniu warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
7. Ponadto pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana moze by¢ w formie:
a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
b) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;
c) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajagcych kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zajgé
o charakterze terapeutycznym,;
d) warsztatow;
e) porad i konsultacji dla uczniéw udzielanych przez specjalistow zatrudnionych w
szkole, w ustalonych godzinach;
f) zaje¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia si¢;
g) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;
h) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia.

8. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom 1 nauczycielom
polega na wspieraniu ich w: rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych 1 dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci
pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw, poprzez organizowanie:

1) spotkan rodzicéw z nauczycielami po wczesniejszym uzgodnieniu terminu,

2) porad i konsultacji dla rodzicow prowadzonych przez specjalistow zatrudnionych w
szkole w ustalonych terminach,

3) warsztatow i szkolen dla rodzicow,

4) warsztatow i szkolen dla nauczyciel zgodnie z planem doskonalenia zawodowego oraz
porad i konsultacji, w godzinach pracy specjalistow.

Rozdzial VI
Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny oraz wielofunkcyjna ocena poziomu
funkcjonowania ucznia
§9
1. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) opracowywany jest dla
kazdego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
2. Program opracowuje zespot diagnostyczny, ktory tworza nauczyciele przedmiotow,



3.

nauczyciele rewalidacji, specjalisci, wychowawcy grup $wietlicy 1 internatu prowadzacy
zajecia z uczniem.

. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczy¢:

1) rodzice ucznia lub petnoletni uczen;

2) przedstawiciele poradni psychologiczno-pedagogicznej — na wniosek dyrektora;

3) pomoc nauczyciela — na wniosek dyrektora;

4) inne osoby — na wniosek lub za zgodg rodzica albo petnoletniego ucznia.

Zespot opracowuje program po dokonaniu Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu

Funkcjonowania Ucznia (WOPFU), uwzgledniajac diagnoze 1 wnioski sformutowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny opracowuje si¢ w terminie:

1) do 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego ksztalcenie w szkole podstawowej;

2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny opracowywany jest na okres nie dtuzszy

niz etap edukacyjny.

. Koordynatorem zespolu jest wychowawca oddziatu, do ktérej uczgszcza uczen, albo

nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z uczniem wyznaczony przez dyrektora.
Do zadan koordynatora nalezy:

1) zwotlanie, w porozumieniu z dyrektorem, zebrania zespotu dla uczniow w powierzone;j
klasie w terminach ustalonych prawem;

2) poinformowanie rodzicOw/petnoletniego ucznia o terminie spotkania zespotu;

3) przygotowanie spotkania zespolu — organizacyjnie 1 merytorycznie (zbiera
1 porzadkuje uzyskane od nauczycieli przedmiotdéw 1 nauczycieli specjalistow
informacje diagnostyczne niezb¢dne do opracowania WOPFU 1 IPET-u);

4) przewodniczenie pracy zespotu;

5) prowadzenie dokumentacji spotkan zespotu (pisze protokoty zebran, redaguje WOPFU
i IPET);

6) przedlozenie dyrektorowi WOPFU 1 IPET-u opracowanego dla kazdego z ucznidéw
swojej klasy;

7) przekazanie rodzicom ucznia/pelnoletniemu uczniowi zatwierdzonego przez dyrektora
WOPFU 1 IPET-u z wykazem zaj¢¢ przydzielonych uczniowi w ramach pomocy
psychologiczno—pedagogicznej na dany rok szkolny;

8) przekazywanie rodzicom ucznia/pelnoletniemu uczniowi og6lnych informacji
dotyczacych realizacji zaj¢¢ przydzielonych uczniowi w IPET w danym roku szkolnym
(zebrania rodzicéw, dni otwarte, indywidualne spotkania), w razie potrzeby
kontaktowanie ich z nauczycielami prowadzacymi zajecia w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

9) monitorowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
realizacji zaje¢ przydzielonych uczniowi. Zglaszanie dyrektorowi ewentualnych
probleméw i1 wnioskow. Udzial w opracowywani planu zaj¢¢ przydzielonych uczniowi
1 informowanie rodzicéw o ewentualnych zmianach.

Zespot dokonuje okresowej Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania



1.

ucznia (WOPFU) w zalezno$ci od potrzeb, co najmniej dwa razy w roku szkolnym oraz
dokonuje modyfikacji IPET—u, jesli jest taka potrzeba.
2. Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania Ucznia opracowywana przez zespot

diagnostyczny uwzglednia w szczegolnosci:

1)

2)

3)

indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania 1 uzdolnienia ucznia;

w zalezno$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow;

przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu
szkolnym oraz efekty dziatanh podejmowanych w celu ich przezwycig¢zenia.

§30.1. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny opracowany przez zespot zawiera
w szczegblnosci:

1)

2)
3)
4)

)
6)

7)
8)

9)

zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci  psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie
odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

zintegrowane dzialania nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcéw  grup
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia;

formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin;

dzialania wspierajace rodzicOw ucznia oraz wspolpraca osrodka z rodzicami
w zakresie edukacji, wychowania i1 przygotowywania ucznia do samodzielnosci;
przydzielone zajecia rewalidacyjne;

zajecia z doradztwa zawodowego oraz zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztalcenia 1 wyborem zawodu;

zakres wspoéldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi 1 innymi
instytucjami oraz podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

inne zajecia odpowiednie ze wzglegdu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne ucznia;

rodzaj 1 sposOb dostosowania warunkOow  organizacji  ksztalcenia do
niepetnosprawnos$ci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztalcenie.

Rozdzial VII
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§10

W celu wspomagania ucznidow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych,

szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory obejmuje

zaplanowane dziatania zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
z planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;.

Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dzialan koordynowanych przez szkolnych

doradcow zawodowych 1 realizowanych we wspotpracy z wychowawcami 1 innymi
specjalistami.



Dziatania szkolnych doradcow zawodowych zmierzaja do stworzenia takich dziatan, ktore
zapewniajag uczniom rozwijanie $wiadomosci wilasnych uzdolnien, kompetencji,
zainteresowan i predyspozycji oraz ksztattujg umiejetnos¢ radzenia sobie z odnalezieniem
si¢ na rynku pracy.

Szkolni doradcy zawodowi opracowuja plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa
zawodowego na dany rok szkolny zawierajacy tematyke zaje¢ oraz ich wymiar czasowy.

System uwzglednia potrzeby rozwojowe ucznidéw i jest spojny z programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoty oraz z zakresem doradztwa zawodowego przewidzianego w
programie nauczania.

Rozdzial VIII
Wolontariat
§11
Liceum organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez Szkolny Klub
Wolontariatu, zwany dalej ,.klubem” oraz dorazne akcje o charakterze wolontaryjnym,
w ktorych biorg udzial wszyscy chetni uczniowie.
1) Zadaniem organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu jest rozwijanie
u ucznidw postaw zyczliwos$ci 1 otwartosci na potrzeby innych.
2) Celeizadania z zakresu wolontariatu liceum realizuje poprzez organizacj¢ kolezenskiej
pomocy uczniowskiej na terenie szkoly oraz koordynowanie udziatu uczniow w dziataniach
organizacji pozarzadowych i instytucji.
3) Wszelkie formy $wiadczonej pomocy sg bezptatne, a udzial uczniow w dziataniach jest
dobrowolny, z wyboru i bez oczekiwania jakiegokolwiek wynagrodzenia.
4) Udzial uczniow w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez liceum
wymaga zgody ich rodzicow i odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli.
5) Praca klubu kieruje wyznaczony przez dyrektora opiekun.

Rozdzial IX
Biblioteka szkolna
§12

Biblioteka jest pracownig interaktywna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktycznych 1 wychowawczych szkoly, doskonalenia warunkéw pracy nauczycieli,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow ucznidw oraz  wiedzy
o regionie.

Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele;

3) inni pracownicy liceum;

4) rodzice ucznidw.

W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, w ktorej gromadzi si¢, opracowuje i udostepnia zbiory oraz umozliwia

uzytkownikom korzystanie z tacza internetowego;

2) czytelnia, w ktérej udostepnia si¢ ksiggozbior podreczny na miejscu oraz umozliwia



uzytkownikom korzystanie z tacza internetowego.
3. Biblioteka tworzy warunki do:

1) korzystania z zasobow informacji tekstowej i audiowizualnej przez osoby stabowidzace
z wykorzystaniem specjalistycznego sprzgtu i oprogramowania;

2) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informatyczna;

3) tworzenia i poglgbiania nawykow czytania i uczenia sig;

4) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow.

4. Godziny pracy biblioteki s3 ustalane przez dyrektora 1 dostosowywane
do tygodniowego rozktadu zaje¢ liceum tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep
do ksiegozbioru.

5. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie 1 udostgpnianie materialow
bibliotecznych oraz podrecznikow, materialdow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych;
2) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

3) ksztaltowanie ich kultury czytelniczej 1 potrzeb kulturalnych;
4) zaspokajanie zglaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji dopuszczonych do uzytku w liceum programow
nauczania;
7) przysposabianie ucznidow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
uczniéw do korzystania z réznych medidw, zrodet informacji i bibliotek.

6. Biblioteka szkolna wspodtpracuje z:
1) wuczniami, na zasadach swiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania
1 rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania nawyku czytania
1 samoksztalcenia;
2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia
materialow dydaktycznych 1 literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsigwzigc;
3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania
1 rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;
4) rodzicami, na zasadach wspolpracy, w zakresie przekazywania informacji
o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;
5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zaje¢ edukacyjnych
1 kulturalnych;

6) instytucjami kultury i1 stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

Zadania nauczyciela bibliotekarza zostaly opisane w §22.

Szczegotowe warunki 1 zasady organizacji biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki
szkolne;.



Rozdzial X
Dzialalno$¢ innowacyjna liceum
§13

Liceum z wlasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, zwane dalej

Linnowacjami”.

X 2

10.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace
na celu poprawe jakosci pracy liceum.

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Dyrektor zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezb¢dne do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych.

W przypadku, gdy innowacja wymaga nakladow finansowych, dyrektor zwraca si¢
o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

Innowacja, o ktérej mowa w ust. 4 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzacy liceum pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatah.

Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

Autorzy/autor innowacji zapoznaja rad¢ pedagogiczng z proponowang innowacja.
Dyrektor decyduje o wprowadzeniu innowacji po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji,

2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w liceum, w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wczes$niej opublikowane.

Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposéb przeprowadzenia
ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

Rozdzial XI
Organizacja wspoldzialania liceum z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy
§ 14

Formy 1 zakres wspoldziatania liceum z poradniami 1 innymi instytucjami obejmujg

w szczegblnosci:

1.

kierowanie (w porozumieniu z rodzicami) ucznidw majacych trudnosci w nauce
na badania specjalistyczne;

kierowanie (w porozumieniu z rodzicami) ucznidow sprawiajacych problemy wychowawcze,
zagrozonych uzaleznieniami, uzaleznionych lub wymagajacych resocjalizacji na zajgcia
terapeutyczne;

udzielanie rodzicom informacji o placowkach §wiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng
pomoc;

organizowanie szkolen rad pedagogicznych, rodzicow 1 uczniéw prowadzonych przez
pracownikow placowek wspomagajacych opieke 1 wychowanie;

indywidualne konsultacje pedagoga, psychologa, nauczycieli 1 wychowawcow
w sprawach ucznidow z pracownikami instytucji wspierajacych opieke i wychowanie;
wspolprace w tworzeniu 1 ewaluacji Indywidualnych Programéw Edukacyjno-
Terapeutycznych;



wspolprace w zakresie udzielania pomocy socjalnej,

wystawianie opinii, za§wiadczen,

biezace kontakty telefoniczne i osobiste w sprawach ucznidow objetych opieka kuratora
1 ucznidéw z rodzin zastgpczych.

Rozdzial XII
Organizacja i formy wspoldzialania liceum z rodzicami/ opiekunami prawnymi uczniow
§15
Szkota wspoéldziala z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznidow w zakresie nauczania,
wychowania, opieki, rewalidacji i profilaktyki w szczegolnosci poprzez:

1. przekazywanie informacji o funkcjonowaniu ucznia w szkole (droga telefoniczng,
e-mailowa, osobiscie, przez e-dziennik);

2. organizowanie dni otwartych w celu umozliwienia kontaktu z wychowawcg, nauczycielami
przedmiotow, nauczycielami zajec¢ specjalistycznych i1 rewalidacyjnych;

3. organizowanie zebran klasowych rodzicéw (miedzy dniami otwartymi), w zaleznoS$ci
od ustalen rodzicéw ucznidow danej klasy;

4. indywidualne konsultacje z nauczycielami, pedagogiem i psychologiem szkolnym:;

5. zaznajamianie rodzicoéw/opiekundw prawnych uczniéw z przepisami wewnatrzszkolnymi;

6. respektowanie stanowiska rodzicow/opiekundw prawnych w sprawach dotyczacych
uczestnictwa ich dzieci w zajeciach religii, wychowania do zycia oraz zajeciach
specjalistycznych organizowanych na terenie szkoty;

7. organizowanie prelekcji, warsztatow, spotkan dla rodzicow/opiekunéw prawnych zgodnie
Z rozpoznanymi potrzebami;

8. wspolprace z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznidéw w organizowaniu imprez szkolnych,
wycieczek, konkursow;

9. wspotprace z radg rodzicow.

Rozdzial XII a
Zasady ksztalcenia na odleglos¢ w okresie czasowego ograniczenia stacjonarnego
funkcjonowania Osrodka
§ 15a

1. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ to aktywnos$¢ nauczyciela 1
ucznia/uczniow, ktéra moze odbywaé si¢ z uzyciem monitoréw ekranowych, ale takze bez ich
uzycia — w formie ustalonej przez Dyrektora O$rodka w porozumieniu z nauczycielami i po
poinformowaniu rodzicéw ucznidéw o sposobie realizacji zajgc.

2. Wyboru platform edukacyjnych, ktére sa wykorzystywane do prowadzenia zdalnego ksztatcenia
oraz komunikacji nauczycieli z uczniami i rodzicami dokonuje Dyrektor Osrodka we wspotpracy z
nauczycielami.

3. Za zapewnienie odpowiednich warunkéw technicznych 1 oprogramowania sprzetu stuzacego do
nauki na odleglo$¢ odpowiada Dyrektor osrodka, ktory  wspolpracuje w tym zakresie z
nauczycielami informatyki 1 Administratorem Szkolnej Sieci Informatyczne;.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w formie on- line zobowigzali sg po ochrony prywatnosci ucznia,



w szczeg6Olnosci jego wizerunku min. poprzez uniemozliwienie dostgpu do monitora (gdy
uczniowie mogg mie¢ wigczone kamerki) osobom postronnym.
4. Nauczyciele na platformach internetowych moga: prowadzi¢ lekcje online w czasie
rzeczywistym, zamieszcza¢ 1 wykorzystywa¢ nagrania z przygotowanymi materialami
edukacyjnymi, nagrang lekcja, zamieszcza¢ zadania, ¢wiczenia, karty pracy i inne materiaty
edukacyjne dla ucznidow, zamieszcza¢ i wykorzystywac linki do innych stron internetowych z
materiatami edukacyjnymi;
5. Do zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z uczniami z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odlegtos¢ zalicza sig:

1) prowadzenie zaj¢¢ online;
2) rozmowy telefoniczne z uczniami;
3) rozmowy z uczniami na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;
4) prowadzenie wideokonferencji/webinariow;
5) prowadzenie korespondencji emailowej lub za posrednictwem innych dostepnych form
komunikowania si¢ na odlegltos¢;
6) prowadzenie konsultacji w czasie zaje¢ wyznaczonych w tygodniowym planie zajec.
6. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegto$¢ moga by¢ realizowane w
szczegolnosci:

1) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji
migdzy nauczycielem, uczniem lub rodzicami;
2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych
zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacym podstawe do oceny pracy ucznia;
3) przez informowanie rodzicéw o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji
przez ucznia.
7. Zasady przekazywania uczniowi materiatdw edukacyjnych w przypadku, gdy uczen nie ma
dostepu do odpowiedniej platformy:

1) kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostgpnosci ucznidow do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (komputer, tablet, smartfon, dostep do internetu) oraz
przekazuje zgromadzone informacje Dyrektorowi Szkoty;
2) w przypadku, kiedy uczen nie ma mozliwosci technicznych uczestniczenia w zajeciach,
wychowaweca informuje o tym fakcie nauczycieli uczacych w danej klasie, ktorzy sg zobowigzani
do przygotowania w ciggu dwoch dni materialow edukacyjnych i ich dostarczenia do sekretariatu
skad odbiera je uczen lub jego rodzic;
3) w szczegolnych przypadkach dopuszcza si¢ wystanie materialéw poczta.
8. Rodzic ucznia nieposiadajagcego sprzetu do zdalnej nauki ma prawo wystapi¢ do Dyrektora
Osrodka o jego uzyczenie.

§15b
Formy wspolpracy Dyrektora Osrodka z nauczycielami i koordynowanie przez niego
wspolpracy z uczniami i rodzicami.

1. Wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje Dyrektor Osrodka.
2. Wychowawca utrzymuje staty kontakt z uczniami i rodzicami ze swojej klasy. O problemach
zglaszanych przez rodzicéw i ucznidéw awiadamia Dyrektora Osrodka.
3. Nauczyciele zobowigzani sg do regularnego kontaktu z Dyrektorem Os$rodka i innymi
nauczycielami poprzez dzienni elektroniczny.
4. Zebrania Rady Pedagogiczne sg przeprowadzane w formie wideokonferencji prowadzonej za



pomoca wskazanej przez Dyrektora platformy komunikacyjnej. Obecno$¢ cztonka Rady
Pedagogicznej potwierdzana jest przez fakt zalogowania sie¢.

§15c¢

Organizacja pracy zdalnej nauczycieli.
1. Nauczyciele sg dostepni dla ucznia w godzinach swojej pracy zgodnie z tygodniowym planem
zajec¢, uwzgledniajac przerwy miedzy poszczegdlnymi jednostkami lekcyjnymi. W czasie pracy
organizujg spotkania ze swojg klasg na uzgodnionym portalu/platformie. Harmonogram rozktadu
zaje¢ ustala si¢ z tygodniowym wyprzedzeniem i podaje do wiadomosci uczniom i rodzicom.
2. Nauczyciele planuja swoje zajecia z uczniami dostosowujgc sposoby oraz metody pracy do
potrzeb 1 mozliwosci ucznidéw, w tym wynikajacych z indywidualnych programow edukacyjno- -
terapeutycznych z zachowaniem zasad:
1) z uwzglednieniem mozliwos$ci psychofizycznych ucznidéw podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciagu dnia;
2) taczenie przemienne zaje¢ z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
3) uwzglednieniem ograniczen wynikajacych z dysfunkcji 1 ze specyfiki zajec.
3. Nauczyciele specjalici (psycholodzy i1 pedagodzy) sa dostgpni dla ucznidow, rodzicow i
nauczycieli w godzinach swojej pracy za pomoca wykorzystania $rodkéw komunikacji
elektronicznej. Udzielaja konsultacji z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej
prowadza wsparcie indywidualne, grupy wsparcia online.
4. Nauczyciele biblioteki sg dostepni dla ucznidw w wyznaczonych godzinach za pomoca
wykorzystania srodkéw komunikacji elektronicznej. Ich zadania to w szczegdlnos$ci udostepnianie
zasobow biblioteki 1 udzielanie wsparcia uczniom przy wykonywaniu zadah i1 aktywnosci
zleconych przez nauczycieli w zakresie wskazywania literatury przedmiotu.
5. Nauczyciele $wietlicy si wychowawcy grup wychowawczych (internatu) g dostepni dla uczniow
1 rodzicow za pomoca wykorzystania §rodkéw komunikacji elektronicznej w wyznaczonych
godzinach. Prowadza konsultacje i wsparcie w zakresie wsparcia ucznidw, rozpowszechniania
ciekawych gier, form spedzania wolnego czasu do wykorzystania w czasie przedtuzajacego si¢
pobytu uczniow w domu.
§15d
Zasady ustalania tygodniowego zakresu tresci nauczania w poszczegolnych oddziatach.
1. Doboru tresci nauczania nalezy dokonywa¢ do ustalonego tygodniowego rozktadu lekcji w
poszczeg6lnych oddzialach oraz z uwzglednieniem przediozonych przez nauczycieli zmian w
programach nauczania.
2. Nauczyciel, planujac tre$ci nauczania, jest obowigzany uwzgledni¢ mozliwosci psychofizyczne
ucznidw, zréznicowanie zaje¢ w danym dniu, laczenie naprzemienne ksztalcenia z uzyciem
monitorow 1 bez ich uzycia, ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.
3. Tresci edukacyjne i zadania do wykonania przez ucznidw powinny by¢ przekazywane z
zachowaniem rownomiernego obcigzenia ucznia

§ 15e.
Ocenianie uczniow w okresie nauki na odleglos¢.
1. Ocenianie biezace polega na wystawianiu ocen zgodnie z przyjeta skalg ocen w liceum za:
1) odpowiedzi ustne w trakcie wideokonferencji lub rozmow telefonicznych;
2) wypowiedzi uczniéw na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;



3) wypowiedzi uczniow w czasie wideokonferencji/webinaridw 1 innych form komunikowania si¢
online;
4) wykonanych przez ucznia zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych emailem lub inng
droga elektroniczna, np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty pracy;
5) testy online udostgpnione na wybranej platformie.
2. Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania, ktére podlegaja ocenie, uwzgledniaja
warunki techniczne, takie jak dostep ucznia do internetu oraz jego jakos¢, dostgpne urzadzenia do
zdalnej nauki oraz liczbg 0sob, ktére oprocz ucznia z nich korzystaja.
3 Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostgp do sprzetu komputerowego 1 do internetu lub ze wzgledu na swoje
ograniczone mozliwosci psychofizyczne nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w
alternatywny sposob np. w formie papierowej
4. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia bierze si¢ pod uwage jego aktywno$¢ w nauczaniu
zdalnym.
5..Rodzice oraz uczniowie s3 informowani o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga by¢ przekazywane takze
za pomocg innych, uzgodnionych z rodzicem, dostepnych form porozumiewania si¢ na odlegtos¢
np. e -maile, telefon.
6. Uczniowie otrzymuja informacj¢ zwrotng o postepach w nauce oraz ocenach na biezaco w czasie
zaje¢ online oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych w tygodniowym planie godzin zajec.

§15f
Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania.
1. Dokumentowanie przebiegu nauczania 1 wychowania odbywa si¢ poprzez rejestrowanie
odbytych zaje¢ w dzienniku elektronicznym.
2. Odnotowywanie frekwencji ucznidow odbywa si¢ na podstawie uczestniczenia w
wideokonferencji, aktywnosci ucznia lub wykonywanych przez niego zadan.

§15¢

Wspolpraca z rodzicami i formy wsparcia rodzicow.
1. Rodzic dziecka ma obowigzek kontaktu z nauczycielem w razie pojawiajacych si¢ trudnosci w
nauce lub innych przyczyn nieaktywnosci ucznia w procesie dydaktycznym (brak logowania, brak
odpowiedzi na wiadomosci od nauczycieli itp.).
2. Nauczyciel informuje uczniéw i rodzicoOw o postepach ucznia w nauce oraz uzyskanych przez
niego ocenach w dzienniku elektronicznym.
3. Nauczyciele specjalici/wychowawcy $wietlicy 1 grup internatowych rozpoznaja aktualng
sytuacje ucznia i jego funkcjonowanie w §rodowisku rodzinnym, kontaktujac si¢ z uczniem i jego
rodzicami, opracowujac plan dziatania pomocowego, w tym z udziatem poradni pedagogiczno-
psychologicznych 1 innych instytucji wspomagajacych funkcjonowanie ucznia w osrodku 1
srodowisku lokalnym.

Rozdzial XIII
Wychowawcy oddzialow
§16

1. Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:



1)  w zakresie zadan ogdlnych:

a) podejmowanie dziatan ksztaltujacych osobowos$¢ uczniéw, ich rozwdj intelektualny
1 emocjonalny;

b) poznanie warunkow zycia uczniéw 1 ich stanu zdrowotnego, w szczegdlnosci sytuacji
okulistycznej;

2) w zakresie dziatan wychowawczych:

a) opracowanie planu godzin wychowawczych na dany rok szkolny w oparciu o szkolny
program wychowawczo-profilaktyczny;

b) prowadzenie zaje¢ wychowawczych z klasg w oparciu o wyzej wymieniony plan,
w czasie godzin wychowawczych, wycieczek, imprez klasowych i szkolnych;

¢) rozwigzywanie probleméw wychowawczych we wspolpracy z innymi nauczycielami
1 z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznidw, ewentualnie podmiotami zewng¢trznymi
(W uzgodnieniu z rodzicami/opiekunami uczniow);

d) zwolywanie zespotéw wychowawczych;

3) w zakresie oceniania zachowania uczniow:

a) informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego o warunkach, sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania, w tym warunkach i trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

b) ocenianie zachowania ucznidw poprzez rozpoznawanie stopnia respektowania przez
nich zasad wspodtzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych
w dziale VII niniejszego statutu ,,Wewnatrzszkolny System Oceniania”

c) ustalanie $rodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uczniow
po zasiggnigciu opinii nauczycieli uczniow danego oddzialu, w tym nauczycieli

rewalidacji, wychowawcow internatu - dla wychowankow internatu oraz ocenianych uczniow;
4) w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

a) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniami
1 dokumentowanie jej;

b) koordynowanie prac zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

c¢) opracowanie redagowanie IPET-u 1 jego ewaluacji oraz WOPFU - we wspotpracy
z pozostalymi nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniem 1 z uwzglednieniem
uzyskanych od nich informac;ji, dotyczacych funkcjonowania ucznia;

d) informowanie nauczycieli prowadzacych zajgcia z uczniem, o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczna, jesli stwierdzi taka potrzebe;

e) planowanie 1 koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (we wspoOlpracy =z innymi nauczycielami, w szczegdlnosci
z nauczycielami rewalidacji lub z nauczycielami przedmiotow, psychologiem,
pedagogiem, nauczycielami rewalidacji, wychowawcami §wietlicy 1 internatu (dotyczy
wychowankow internatu);

f) wnioskowanie o wydtuzenie etapu edukacyjnego ucznia.

5) w zakresie wspotdziatania z rodzicami:

a) organizowanie zebran klasowych (migdzy dniami otwartymi), w zalezno$ci od ustalen
rodzicéw uczniéw danej klasy;

b) informowanie rodzicoOw, na poczatku kazdego roku szkolnego, o warunkach, sposobie i
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz



przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

¢) informowanie  rodzicow/opiekunéw  pranych o  postgpach  edukacyjnych
1 zachowaniu uczniow (kontakt indywidualny, telefoniczny, mailowy);

d) informowanie rodzicéw/opiekunéw prawnych o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej;

e) informowanie  rodzicow/opiekunéw  prawnych o  zagrozeniach  ocenami
niedostatecznymi,

f) informowanie rodzicow/ opiekunow prawnych o terminach spotkan zespotu
ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

g) przekazywanie rodzicom WOPFU i1 IPET-u ucznia oraz omdwienie ich;

h) informowanie rodzicow ucznia o zmianie planu zajeé, w szczegdlnosci zajeé
rewalidacyjnych;

1) wlaczanie rodzicow w zycie klasy, szkoly, osrodka;

6) w zakresie dziatan organizacyjnych:

a) prowadzenie dokumentacji klasy, szczegdlnie dziennika zaje¢;

b) zaktadanie i prowadzenie arkusza ocen;

¢) wypisywanie §wiadectw;

d) monitorowanie frekwencji, usprawiedliwianie nieobecnosci;

e) prowadzenie dokumentacji udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w szczegolnosci: protokoty zebran zespotu, uzupetnianie teczki ucznia
(IPET, WOPFU, diagnozy funkcjonalne, ewaluacja zaje¢ rewalidacyjnych);

f) monitorowanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw z poszczegdlnych przedmiotow;

g) opracowywanie opinii o uczniu - na wniosek uprawnionych podmiotéw zewnetrznych,
rodzica ucznia lub wspotpraca z pedagogiem szkolnym w przygotowaniu w.w. opinii;

h) wnioskowanie o udzielenie uczniowi pomocy materialne;.

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly wychowawca ustala sposob
komunikowania si¢ z nauczycielami uczacymi dany oddziat za pomocg S$rodkow
komunikacji elektronicznej oraz w razie potrzeby organizuje potkania online nauczycieli,
szczegblnie w celu uzgodnienia tygodniowych zakreséw tresci nauczania i monitorowania
ilosci zadan  przekazywanych uczniom oraz ustalenia rocznej oceny zachowania.

Rozdzial XIV
Nauczyciele i inni pracownicy liceum
§17
W liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow liceum okres$laja odrebne przepisy.

Wszyscy pracownicy liceum sg odpowiedzialni za zapewnienie uczniom bezpieczenstwa
oraz warunkow do prawidtowego rozwoju fizycznego i psychicznego, poprzez rzetelne
wypelnianie swoich obowigzkéw stuzbowych oraz wzajemna wspotprace na rzecz uczniow.
Pracownicy liceum zobowigzani sg do:

1) przestrzegania regulaminu pracy;



2) przestrzegania przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przepisow
przeciwpozarowych;
3) niezwlocznego zglaszania  bezposredniemu przetozonemu Iub  dyrektorowi
zauwazonych sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa w szkole;
4) przestrzegania zasad ochrony danych osobowych (szczegoty ochrony danych
osobowych reguluja odrebne przepisy);
5) dbania o dobro szkoly, chronienia jej mienia oraz zachowywania w tajemnicy
informacji, ktorych ujawnianie mogtoby narazi¢ liceum na straty;
6) przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego;
7) dbania o tad i1 porzadek oraz estetyczny wyglad miejsca pracy.
. Na stanowisku nauczycieli zatrudnieni sa:
1) nauczyciele przedmiotow;
2) pedagog szkolny;
3) psycholog szklony;
4) nauczyciele prowadzacy zajgcia specjalistyczne i rewalidacyjne, w tym:
a) terapi¢ widzenia,
b) orientacj¢ przestrzenng i nauke samodzielnego bezpiecznego poruszania sig,
c¢) nauke pisma Brall’ea
d) rehabilitacj¢ podstawowa,
e) gimnastyke korekcyjna
f) terapi¢ pedagogiczna,
g) logopedig,
5) nauczyciel bibliotekarz;
6) w miar¢ potrzeb 1 mozliwos$ci organizacyjnych, w liceum moga by¢ zatrudnieni inni
specjalisci.

Rozdzial XV
Nauczyciele liceum
§18
Nauczyciel wykonuje prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
Nauczyciel dazy do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow.
Do podstawowych zadah nauczycieli naleza:
1) dbalos¢ o bezpieczenstwo, zdrowie 1 zycie ucznidow; prowadzenie zaje¢ wylacznie
w warunkach zapewniajacych uczniom bezpieczenstwo, w tym kazdorazowe kontrolowanie
miejsca  prowadzenia  zaje¢  pod  wzgledem  bezpieczenstwa,  opracowanie
1 wyeksponowanie regulaminéw pracowni przedmiotowych oraz zapoznanie z nimi
uczniow liceum;
2) zapewnienie prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego i towarzyszacym



mu zajeciom rewalidacyjnym;

3) realizowanie przyjetych w liceum i osrodku plandéw i programéw pracy dydaktycznej,
wychowawczej 1 rewalidacyjnej oraz stosowanie zasad pedagogiki specjalnej w tym
tyflopedagogiki;

4) uwzglednianie, w czasie prowadzonych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
rewalidacyjnych i opiekunczych, zalecen zawartych w IPET-ach uczniow;

5) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
1 opiekunczej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

6) dobdr pomocy dydaktycznych zgodnie z zasadami tyflopedagogiki; dbatos¢ o pomoce
dydaktyczne 1 sprz¢t szkolny;

7) bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow;

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

9) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

10) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych oraz podnoszenie
poziomu wiedzy merytorycznej i metodycznej poprzez udziat w wewnatrzszkolnym
doskonaleniu nauczycieli, udziat w pozaszkolnych formach doskonalenia oraz poprzez
samoksztalcenie;

11) zapoznawanie si¢ z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawa obowigzujacymi
w o$wiacie, aktami prawnymi, procedurami i regulaminami obowigzujagcymi w osrodku
1 przestrzeganie ich;

12) aktywne uczestniczenie w pracach i zebraniach: Rady Pedagogicznej oraz realizowanie
jej postanowien zgodnie z zapisami Regulaminu Rady Pedagogicznej; zespotow
przedmiotowych nauczycieli, zespotéw ds. udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i zespoldow wychowawczych;

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktoérego zadaniem jest w
szczegb6lnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programoéw nauczania z zakresu
ksztalcenia ogodlnego, uwzgledniajacego takze programy nauczania przedmiotéw ujetych
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

Nauczyciele liceum wspoélpracujg ze sobg oraz z innymi pracownikami liceum i o$rodka
w realizacji podstawowych zadan liceum, w szczegdlnosci dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych i rewalidacyjnych

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow tworza zespotly
przedmiotowe. Rodzaje zespoléw 1 ich sklady osobowe okresla rada pedagogiczna
na posiedzeniu plenarnym przed rozpoczeciem roku szkolnego.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu
przedmiotowego.

Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:

1) wybor programdéw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji;

2) pracowanie kryteriow oceniania uczniéw i badania ich osiagniec;

3) opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

5) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriow przedmiotowych,



a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia.
Wymiar czasu pracy instruktora rehabilitacji widzenia, nauczyciela orientacji przestrzenne;j,
logopedy 1 innych specjalistow okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial XVI
Nauczyciele przedmiotow

§19
Do podstawowych zadan nauczycieli przedmiotéw nalezg w szczego6lnos$ci:
1) planowanie 1 realizacja zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych
i rewalidacyjnych oraz innych pozalekcyjnych zgodnie z podstawa programow3, programem
wychowawczo — profilaktycznym liceum oraz z indywidualnymi programami
terapeutycznymi, programami grup i kot zainteresowan;
2) ocenianie osiggni¢¢ dydaktycznych ucznidow zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami
Oceniania i Przedmiotowym Systemem Oceniania
3) indywidualizacja stosowanych form i metod nauczania;

4) systematyczne, zgodne z harmonogramem, pelienie dyzuréw migdzylekcyjnych;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu rozpoznawanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze dokumentowanie tych obserwacji;

6) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, w tym uczniom wybitnie
zdolnym oraz z trudnosciami edukacyjnymi i rozwojowymi w trakcie biezacej pracy
dydaktyczno - wychowawcze;.

7) wspolpraca z innymi nauczycielami, psychologiem szkolnym, pedagogiem szkolnym
wychowawcami 1 specjalistami w celu realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
irewalidacyjnych;

8) informowanie 1 wspoOlpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie

prowadzonych zaje¢; udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych
1 rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

Rozdzial XVII
Pedagog i psycholog szkolny
§20

Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczeg6lnosci:
1.

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
a takze wspieranie mocnych stron ucznia;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w liceum;

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych probleméw mtodziezy,

w tym prowadzenie zaje¢ w oddziatach klasowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

udziat w zespotach wychowawczych oraz zespotach ds. udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;



10.

1.

12.
13.

14.

prowadzenie indywidualnych zaje¢ usprawniajacych funkcjonowanie emocjonalne
1 spoleczne uczniow;

podejmowanie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
udzielanie nauczycielom 1 rodzicom wsparcia W rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i1 edukacyjnych uczniow;

wspolpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi 1 innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz dzieci i ich rodzin;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie ré6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej w
srodowisku szkolnym, i pozaszkolnym ucznia;

wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych;

wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom;
podejmowanie dziatanh wychowawczych i1 profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego w  stosunku do wuczniow z udzialem rodzicow
1 wychowawcow;

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej.

Rozdzial XVIII
Nauczyciele prowadzacy zajecia specjalistyczne i rewalidacyjne
§21

Do zadan nauczycieli prowadzacych zajecia specjalistyczne 1 rewalidacyjne nalezy:

10.

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow;
rozpoznawanie przyczyn trudnosci edukacyjnych, funkcjonalnych, rozwojowych uczniow;

informowanie wychowawcy klasy o koniecznosci objgcia ucznia okreslonymi zajeciami
rewalidacyjnymi lub okre§long formg pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
przeprowadzanie diagnoz funkcjonalnych uczniow;

prowadzenie zaje¢ specjalistycznych 1 rewalidacyjnych indywidualnych 1 grupowych
w oparciu o opracowane indywidualne lub grupowe programy zaje¢ na okres na jaki uczen
objety jest tymi zajeciami;

monitorowanie efektow oddziatywan rewalidacyjnych i specjalistycznych, ewaluacja
osiaggnietych efektow i uwzglednianie wnioskow w dalszej pracy z uczniem/uczniami;
aktywne uczestniczenie w pracy zespoldw ds. udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspotpraca z wychowawcg klasy w opracowaniu 1 ewaluacji
okresowej IPETU — 6w oraz WOPFU;

podejmowanie dziatan profilaktycznych we wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi
ucznidw 1 innymi nauczycielami;

wspieranie innych nauczycieli w udzielaniu uczniom liceum pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

prowadzenie szkolen rady pedagogicznej i rodzicéw ucznidow w zakresie zgodnym
z prowadzonymi zaj¢ciami, jesli zajdzie taka potrzeba;



11.

12.

prowadzenie odpowiedniej dokumentacji, w szczegoOlnosci: dziennika  zajgé
rewalidacyjnych 1 specjalistycznych, diagnoz ucznia, programéw zaje¢, ewaluacji
z wnioskami oraz przekazanie ich do teczek ucznidow;

wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie prowadzonych zajec;
informowanie o postgpach i problemach, instruowanie do ewentualnych ¢wiczen domu,
udzielanie pomocy w rozwigzywaniu problemow.

Rozdzial XIX
Nauczyciel bibliotekarz
§ 22

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczego6lnos$ci:

1

3
4
5
6
7
8
9

gromadzenie, ewidencja 1 opracowywanie zbiorow bibliotecznych;

udostepnianie zbiorow bibliotecznych i udzielanie informacji bibliograficznych, zrédtowych
1 tekstowych;
poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;

konserwacja zbiorow;

. iInwentaryzacja i selekcja zbiorow;

prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej 1 medialnej;

. udziat w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego liceum;
. Tozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych;
. wprowadzanie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;
10.

prowadzenie dokumentacji pracy Nauczyciele liceum tworza zespoty: wychowawcze,
przedmiotowe, zadaniowe stale i dorazne.

Rozdzial XX
Zespoly nauczycieli
§23

. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora lub wyloniony przez

zespot.

. Zespot przedmiotowy ma za zadanie:

1) uzgadnianie decyzji w sprawie wyborO6w programoéw nauczania, podrgcznikow,
materiatdéw edukacyjnych i éwiczeniowych;

2) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli do uzgadniania sposobdw realizacji programow
nauczania, w tym indywidualizacji form i metod pracy dydaktycznej;

3) opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania (Przedmiotowe Zasady Oceniania)
oraz sposobow badania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli w zakresie danego przedmiotu/grupy
przedmiotow;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych;

6) wspolne przygotowanie w szkole autorskich, innowacyjnych 1 eksperymentalnych
programow nauczania;

7) opracowanie planu pracy na kazdy rok szkolny i ztoZenie sprawozdania z realizacji tego
planu.



3. W sprawach zwigzanych z organizacjag 1 udzieleniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej powoluje si¢ zespoly nauczycieli ds. udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

4. Szczegdlowe zadania zespotéw wychowawczych 1 zadaniowych reguluja odrgbne przepisy.

Dzial V
Organy liceum
§ 24
Organami liceum sg:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

W liceum moze zosta¢ powotana rada liceum.

Rozdzial 1
Dyrektor liceum
§ 25
Do zadan 1 kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie biezaca dzialalnoscig liceum i reprezentowanie go na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego 1 opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego przez aktywne dzialanie prozdrowotne
oraz rozne formy wspomagania uczniow stabowidzacych;

3) realizowanie uchwat rady pedagogiczne;;

4) dysponowanie Ssrodkami okreslonymi w planie finansowym,;
5) podejmowanie decyzji o zatrudnianiu 1 zwalnianiu pracownikow;
6) organizowanie i przeprowadzanie egzaminow w liceum;

7) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom;

8) wystgpowanie z wnioskami po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod, wyrdznien zewnetrznych nauczycieli 1 pozostatych pracownikow
liceum,;

9) podejmowanie decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow liceum, na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej 1 po zasiggnig¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego;

10) wstrzymywanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;

11) organizowanie, w porozumieniu z organem prowadzacym, indywidualnego nauczania,
dla uczniow posiadajacych orzeczenia w tym zakresie;

12) udzielanie zezwolen uczniom na indywidualny program lub tok nauki na wniosek
lub za zgoda rodzicow albo petnoletniego ucznia po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej
1 publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j;

13) powotywanie komisji stypendialnej i przyznawanie stypendiow za wyniki w nauce lub
za osiagnigcia sportowe;



14) wnioskowanie do Prezydenta m.st. Warszawy o przyznanie uczniom swiadczen pomocy

materialnej o charakterze socjalnym.

15) tworzenie warunkéw do dzialania w liceum: wolontariuszy, instytucji i organizacji,

ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie

1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej

1 innowacyjnej liceum.

W czasie nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

Dyrektor odpowiada w szczegolnosci za:

1) poziom uzyskiwanych przez uczniow liceum wynikéw nauczania;

2) efektywne prowadzenie procesu rewalidacji;

3) zgodno$¢ funkcjonowania liceum z przepisami prawa i niniejszego statutu;

4) bezpieczenstwo ucznidow znajdujacych si¢ na terenie liceum 1 podczas zajec

organizowanych przez szkole poza jej terenem,;

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i szkolnej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) pieczecie 1 druki $cistego zarachowania;

7) prawidtowe wykorzystanie $rodkow finansowych okreslonych w planie finansowym

liceum.
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly odpowiada za organizacje
realizacji zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zadan.

Rozdzial 1T
Rada pedagogiczna
§ 26
Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym realizujacym statutowe zadania dotyczace

ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzenie planow pracy liceum;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdéw pedagogicznych w liceum;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli liceum;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6) podejmowanie uchwat w sprawie wprowadzenia zmian do statutu liceum;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
jakosci pracy liceum;

Rada pedagogiczna wydaje opinie, w szczegdlnosci w sprawach:

1) utworzenia stanowiska wicedyrektora;

2) wnioskow dyrektora w sprawie nagréd 1 innych wyrdznien zewnetrznych
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw liceum;

3) organizacji pracy liceum, w tym w sprawie tygodniowego rozkltadu zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

4) projektu planu finansowego liceum,;



5) propozycji dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ wychowawczych;
6) wnioskowanie o odwotlanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w o$rodku.

. Szczegdtowe zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin rady pedagogiczne;j.

Rozdziatl 111
Samorzad uczniowski
§ 27
Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie liceum.

Samorzad uczniowski liceum moze wraz z samorzgdem uczniowskim szkot: podstawowej 1
branzowej, funkcjonujacych w o$rodku, tworzy¢ samorzad uczniowski szkot w osrodku.
Samorzad okresla regulamin swej dzialalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem liceum.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi lub radzie pedagogicznej wnioski i
opinie we wszystkich sprawach placowki, a szczegoélnie dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego uwzgledniajacego mozliwosci psychofizyczne
uczniow;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowe;j,
w porozumieniu z dyrektorem;

5) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu.

7) prawo do opiniowania kandydata do stypendium Prezesa Rady Ministrow sposrod
uczniow liceum.

Rozdzial IV
Rada rodzicow
§ 28
Rada rodzicéw stanowi reprezentacje rodzicéw (opiekunow prawnych) wszystkich uczniow.
Rada rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczng uchwala program wychowawczo-
profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow.
Rada rodzicow opiniuje w szczegdlnosci:
1) projekt planu finansowego liceum,;
2) szkolny zestaw programéw nauczania, szkolny zestaw podrecznikow i1 materialow
edukacyjnych;
3) projekt regulaminu wspolpracy nauczycieli z rodzicami uczniow;
4) przedmioty realizowane w rozszerzeniu w danej klasie liceum w trzyletnim cyklu
nauczania.
Rada rodzicow moze wystepowa¢ do rady pedagogicznej 1 dyrektora z wnioskami



1 opiniami dotyczacymi spraw placowki.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej placowki rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow (opiekundw) oraz innych zrodet.

6. Rada rodzicéw liceum moze wraz z radg rodzicéw szkoly podstawowej i szkoly branzowej
funkcjonujacych w o$rodku, tworzy¢ rade rodzicoOw osrodka.

7. Radarodzicow dziala zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem.

Rozdzial V
Zasady wspoldzialania organow liceum
oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy nimi
§ 28a

l. Wspoldziatanie organdéw liceum ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju

ucznidéw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy liceum. Organy liceum wspotpracuja ze soba.

2. Organy liceum moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdéw w celu wymiany pogladow i informacji.

3. Rodzice przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi liceum poprzez swoja reprezentacje
tzn. Rad¢ Rodzicow w formie pisemnej lub Radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej
zebraniu.

4. Wnioski 1 opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow
obowigzujaca w liceum.

5. Koordynatorem wspotdziatania poszczegolnych organdw jest dyrektor, ktory zapewnia kazdemu
organowi mozliwo$¢ swobodnego dzialania i1 podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji oraz umozliwia biezagcg wymiang informac;ji.

6. Wszelkie spory pomigdzy organami liceum rozstrzygane sg wewnatrz liceum, z zachowaniem
drogi stuzbowej 1 zasad ujetych w §16 niniejszego statutu.

7. Spory pomiedzy poszczegdlnymi organami rozwigzywane s3 w drodze negocjacii,
a w razie potrzeby w drodze mediacji.

8. Mediatorem moze by¢ dyrektor osrodka, wicedyrektor osrodka, kierownik internatu, pedagog
szkolny, psycholog, doradca metodyczny, inna osoba poproszona o pomoc przez uczestniczace
w konflikcie strony lub wyznaczona przez dyrektora osrodka. O mediacj¢ mozna poprosi¢
wizytatora kuratorium.

9. Uczniowie, ich rodzice (opiekunowie prawni), nauczyciele, pracownicy liceum mogg wnies¢
pisemng skarge do dyrektora liceum, do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

10. Jezeli skarga kierowana jest jednoczesnie do dyrektora liceum 1 do organu prowadzacego
lub nadzorujacego liceum , dyrektor powotuje niezalezng komisje, w sktad ktorej wchodza
odpowiednio:  przedstawiciele Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, Samorzadu
Uczniowskiego, zwiazkow zawodowych, przedstawiciel pracownikow administracji i obstugi.
Dyrektor rozstrzyga sprawe w oparciu o oceng rozpoznanego stanu i opini¢ komisji.



DZIAL VI
UCZNIOWIE LICEUM
Rozdzial 1

Prawa i obowigzki ucznia
§29

Uczen liceum jest wychowankiem osrodka.
Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w liceum zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci,
3) zaje¢ specjalistycznych prowadzonych grupowo lub indywidualnie, niwelujacych jego
niepelnosprawnos¢ badz inne deficyty rozwojowe;
4) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych spraw liceum,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;
5) rozwijania zainteresowan i zdolnosci;
6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny wedlug ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce;

7) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce i ukierunkowania jego procesu samoksztatcenia;

8) korzystania z pomieszczen, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki;

9) wplywania na dziatalno$¢ liceum przez uczestnictwo w samorzadzie uczniowskim;

10) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w liceum;

11) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, w formie stypendium lub zapomogi

przyznanej przez szkolng komisje stypendialng zgodnie z mozliwoSciami finansowymi

liceum;

12) nauczania indywidualnego, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

W przypadku naruszenia praw uczen ma prawo do ztozenia skargi do dyrektora za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie liceum, a

zwlaszcza dotyczacych:

1) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spoteczno$ci, dbania o honor i tradycje

liceum;

2) wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, systematycznego

przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych 1 uczestniczenia w nich;

3) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom liceum;

4) przestrzegania ustalen organoéw statutowych;

5) przestrzegania zasad kolezenstwa i ogdlnie przyjetej kultury osobiste;;

6) szanowania pogladow 1 przekonan innych ludzi;

7) przeciwdzialania przejawom brutalnosci 1 przemocy;

8) dbania o kulture stowa, dbatosci o schludny wyglad;

9) dbania o mienie liceum, czystos¢, wystrdj sal lekcyjnych i catego budynku wraz z jego



otoczeniem oraz naprawy wyrzadzonej przez siebie szkody;
10) przestrzegania zasad higieny przy korzystaniu z toalet szkolnych;

11) dbania o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i swoich kolegow;

12) punktualnego przychodzenia na zaje¢cia edukacyjne i rewalidacyjne, gotowosci do tych
zaje¢ oraz wszelkich form sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci;

13) dostarczania wychowawcy oddziatu usprawiedliwienia swojej niecobecnosci w liceum
zgodnie z zasadami okreslonymi w § 55 ust. 20 niniejszego statutu.

Rozdzial 11
Zasady ubierania si¢ uczniow na terenie szkoly
§ 30

Uczniéw liceum obowigzuje noszenie schludnego, czystego i funkcjonalnego stroju

stosownego do wieku i1 ogélnie przyjetych norm spotecznych.
1.

Na terenie szkoty uczniowie zobowigzani sg przestrzega¢ nastepujacych zasad dotyczacych
stroju:
1) obowigzuje zmiana obuwia w ciagu catego roku szkolnego;

2) podczas lekcji wychowania fizycznego oraz zaje¢ sportowych obowigzuje zmiana
obuwia 1 stroju na strdj sportowy;
3) dopuszczalny jest delikatny makijaz;
4) zabronione jest noszenie 0zdob zagrazajacych bezpieczenstwu;
5) zabronione jest noszenie symboli i emblematow promujacych tresci niezgodne
z prawem 1 obowigzujacymi normami, wyrazajacych agresje lub obrazajacych godnos¢
innych osob.
Uczniowie obowigzani sg do noszenia stroju galowego:

1) w dniu rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego;

2) w dniu $wieta osrodka i Swieta Edukacji Narodowej;

3) w czasie egzaminOw i1 sprawdzianOw zewnetrznych;

4) w innych dniach ustalonych przez dyrektora.
Strdj galowy ucznia stanowi:
1) dziewczgta: biata bluzka i granatowa lub czarna spddnica lub spodnie; granatowa lub
czarna sukienka, buty na ptaskim obcasie; uzupeklnieniem stroju galowego moze by¢
skromna bizuteria;

2) chlopcy: biata koszula, czarne lub granatowe spodnie, ciemne obuwie.

Rozdzial 111
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§31

Jesli prawa dziecka zostaly ztamane, a uczen nie moze znalez¢ rozwigzania tej sytuacji,
0 pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga 1 dyrektora szkoly. Moze tez zwrocicé
si¢ do pomoc do rzecznika praw ucznia w osrodku.

1. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje si¢ z opinig stron;



2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspélpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3) w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazuja
sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor.

W przypadku gdy doszto do ztamania praw ucznia przez nauczyciela lub innego pracownika
szkoty, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora, ktorzy:

1) zapoznajg si¢ z opinig stron;

2) podejmuja dzialania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego
rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na wezesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomigdzy stronami,
dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sprawy.

Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktoéry zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania
jego praw. Tozsamos$¢ ucznia sktadajacego skarge jest objeta ochrong i nieudostgpniana
publicznie, chyba Ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora w toku
postepowania mediacyjnego stanowig tajemnicg stuzbowa.

Wychowawca, pedagog 1 dyrektor podejmuja dziatania na wniosek ucznia, jego
rodzicow/opiekundéw prawnych, samorzadu uczniowskiego.

Rozdzial IV
Rodzaje i warunki przyznawanych nagrod oraz tryb wnoszenia zastrzezen do
przyznanej nagrody

§ 32
. Za rzetelng nauke, wzorowa postawe, osiagnigcia sportowe 1 artystyczne oraz za prace
spoleczng na rzecz liceum lub osrodka uczen moze otrzymaé nast¢pujace wyrdznienia
1 nagrody:
1) pochwate wychowawcy na forum klasy;
2) pochwate dyrektora wobec uczniéw i nauczycieli;
3) dyplom uznania od dyrektora, nauczyciela;
4) zgloszenie do nagrod i wyrdznien zewnetrznych;
5) list pochwalny do rodzicow;
6) nagrode rzeczowa;
7) stypendium fundowane im. dr Zofii Galewskiej;
8) stypendium za wyniki w nauce;
9) stypendium za osiggnigcia sportowe;
10) inne nagrody ustalone przez wychowawce klasy.
Warunki przyznawania nagrod:

1) wyr6znienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,



zaangazowania w zycie szkoly, osiggnie¢ osobistych 1 stuzy¢ zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywac mobilizujaco na innych;

2) w wyr6znianiu ucznidw mozna poming¢ zasad¢ stopniowania rodzajow wyrdznien
stosujac zasad¢ adekwatnosci wyroznienia do podstaw jej udzielenia;

3) dyrektor moze wyr6zni¢ ucznia z inicjatywy wilasnej lub na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego;

4) regulacje dotyczace przyznawania stypendiow okreslone sg w odrebnych przepisach
wprowadzonych zarzagdzeniem dyrektora.

Znaczace osiggniecia w konkursach przedmiotowych, artystycznych, zawodach
sportowych, pracy spotecznej, zapisuje si¢ na swiadectwie szkolnym.

Uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec
zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Skiadajac sprzeciw rodzice/opiekunowie prawni lub uczen uzasadniajg
jego ztozenie.

W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny lub psycholog;

3) opiekun samorzadu uczniowskiego;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu 1 podejmuje swoja decyzje poprzez
glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku réwnej liczby glosow, glos
decydujacy ma wychowawca oddziatu.

8. Wychowawca oddzialu klasowego powiadamia rodzicow/opiekundéw prawnych na pismie o wyniku
rozstrzygnigcia sprawy.

Rozdzial V.
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolania si¢ od kary
§33
Za nieprzestrzeganie przepisoOw statutu i1 regulaminéw obowigzujacych w liceum
1 osrodku obowigzujg nastepujace kary:
1) upomnienie pisemne przez wychowawce klasy;
2) ograniczenie udziatu w imprezach, wycieczkach;
3) okresowe pozbawienie sprawowanej funkcji w klasie, w liceum, w o$rodku;
4) okresowe pozbawienie mozliwosci kandydowania do pelnienia funkcji w klasie,
w liceum, w osrodku;
5) okresowe pozbawienie mozliwosci reprezentowania liceum w zawodach, konkursach
imprezach zewnetrznych;
6) upomnienie lub nagana pisemna dyrektora;
7) inne kary ustalone przez wychowawce klasy, w szczegdlnosci:
a) okresowe pozbawienie przywilejow, ograniczenie przyjemnosci

b) okresowe ograniczenie uczestnictwa w imprezach, wyjSciach, wycieczkach,



klasowych, szkolnych, o§rodkowych
¢) okresowe przydzielenie dodatkowych obowigzkow;

8) przeniesienie do rownolegtej klasy;
9) przeniesienie do innej placowki za zgodg Kuratora Oswiaty;
10) skreslenie z listy uczniow liceum.
Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

Przed natozeniem kary wychowawca klasy wyjasnia okolicznos$ci zdarzenia/zdarzen, ktore
moga skutkowac¢ ukaraniem ucznia, wystuchuje wyjasnien ucznia. Wychowawca moze
wnioskowa¢ o pomoc pedagoga lub psychologa szkolnego. Wyjasnienia sg protokotowane
w formie notatek stuzbowych w dokumentacji wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego.
Rodzice/opiekunowie prawni ucznia sg informowani o zastosowanej wobec niego karze.

6. Od kary przystuguje uczniowi odwotanie na pismie do dyrektora w ciagu 3 dni od dnia,
w ktérym zostat poinformowany o jej zastosowaniu.
Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i wychowawca klasy, a w szczegolnych
przypadkach z powolanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje
odwotanie w ciggu 7 dni 1 postanawia:
1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwota¢ kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

8. Od postanowienia dyrektora mozliwe jest odwotanie si¢ do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty
.Rodzice/opiekunowie prawni ucznia ponosza odpowiedzialno§¢ materialng za
spowodowane przez niego szkody. Pelnoletni uczen ponosi odpowiedzialnos¢ za
spowodowane przez siebie szkody materialne.

10. W przypadku nagannych, nieodpowiednich, problemowych zachowan uczniow
zastosowanie maja, obowigzujace w osrodku, procedury postepowania w sytuacjach

kryzysowych.

Rozdzial V1
Skreslenie z listy uczniow
§34
Pelnoletni uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidéw liceum, jezeli:
1) zachowuje si¢ w sposdb demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniéw;
2) dopuszcza si¢ czyndw tamigcych prawo np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie, picie
alkoholu, uzywanie 1 posiadanie narkotykow, niszczenie mienia;
3) notorycznie tamie przepisy regulamindw obowigzujacych w liceum 1 osrodku;
4) otrzymal kary przewidziane w regulaminach, a stosowane $rodki wychowawcze
nie przynosza pozadanych efektow;
5) w ciagu semestru opuscit co najmniej 60% zaje¢ lekcyjnych i nie sa one
usprawiedliwione.
Tryb postgpowania w sprawie skreslenia z listy uczniéw liceum:

1) zasiegnigcie przez dyrektora opinii samorzadu uczniowskiego w tej sprawie;



1.

2) podjecie uchwaty przez rad¢ pedagogiczng w sprawie skreslenia z listy uczniow;

3) skreslenie z listy ucznidw przez dyrektora decyzja administracyjng na podstawie
uchwaty rady pedagogiczne;.

Od decyzji dyrektora o skresleniu z listy uczniow przystuguje prawo odwotania
do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty w terminie ustawowym.

Skreslenie z listy ucznia liceum, ktéry nie ukonczyt 18 roku zycia, moze nastgpi¢
wylacznie z jednoczesnym przeniesieniem go do innej placowki.

Rozdzial VII
Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly
§35
W przypadku, gdy zostaly wyczerpane wszelkie oddzialywania wychowawcze
a zachowanie ucznia nie uleglo zmianie, wychowawca oddzialu zwraca si¢ do dyrektora
z uzasadnionym wnioskiem o podjecie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do innej
szkoty.
Dyrektor wystgpuje 2z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
do Mazowieckiego Kuratora O$§wiaty, po uprzednim =zasiggnieciu opinii pedagoga
szkolnego i samorzadu uczniowskiego z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzace
dla dyrektora.
Uczen ma prawo wskazaé swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog
szkolny lub inny nauczyciel.
W celu podjgcia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor przeprowadza
rozmowg¢ ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami, rzecznikiem
obrony.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor wystepuje do Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Rozdzial VIII
Formy opieki i pomocy uczniom
§ 36

Liceum udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc 1 wsparcie.
Zadania te wypelniaja wszyscy nauczyciele, a szczeg6lnie wychowawcy oddziatow
klasowych.
Pomoc udzielana jest w szczego6lnosci poprzez:
1) dokonywanie okresowej oceny wychowawczej;
2) udzielanie rodzicom porad,
3) rozpoznawanie warunkow zycia uczniéw, nauki i sposobu spedzania przez nich czasu
wolnego;
4) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej;
5) pomoc w doborze pomocy tyflotechnicznych;

6) organizowanie dozywiania uczniom z rodzin Zyjacych w szczegoélnie trudnych



warunkach materialnych;
7) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi organizacjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny.

2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym udzielanymi uczniowi sa:

a) stypendium szkolne;
b) zasilek szkolny.

3. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe¢ w rodzinie.

4. Zasilek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

5. Szczegbdtowe zasady przyznawania $wiadczen pomocy socjalnej w danym roku szkolnym
reguluja wytyczne organu prowadzacego szkote.

6. Uczniowi moze by¢ takze udzielona pomoc materialna przez rade rodzicow,
w szczegblnosci w formie dofinansowania wyj$¢ 1 wyjazdow edukacyjnych.

DZIAL VII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Rozdzial 1
Zasady ogolne
§ 37

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania  okresla zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow liceum. Ocenianiu podlegaja
osiaggnigcia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w liceum
programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz na formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w statucie liceum.

§ 38
Celem wewnatrzszkolnego oceniania jest:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu
oraz postgpach w tym zakresie;
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszej pracy;

dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej;

zaplanowanie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych 1 wyréwnawczych;
monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnig¢ciach



Al

edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze,
co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

§39
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniéw 1 rodzicéw/prawnych opiekundw;
ustalanie kryteriow oceny zachowania;
biezace i srodroczne ocenianie i klasyfikowanie, wedtug przyjetej w liceum skali;
ustalanie warunkow egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec potrocza i roku szkolnego oraz warunkéw ich
poprawiania;

ustalanie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane potrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 40
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz rodzicéw/
opiekunéw prawnych o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw oraz
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana potrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 41
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow/
opiekundéw prawnych o zasadach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej ocenie zachowania, skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania. Uczniowie poznaja zasady oceniania zachowania na
pierwszej w danym roku szkolnym godzinie wychowawczej, rodzice (opiekunowie prawni) na
pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu rodzicow.

§ 42
Nauczyciel uzasadnia ustalone oceny ustnie lub pisemnie. Pisemna ocena nauczyciela
zawiera informacj¢ o stopniu opanowania przez ucznia kontrolowanego zakresu materiatu
oraz o ewentualnych zaleceniach lub jest oceng punktowa z ustalong skalg punktacji.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow/opiekundéw prawnych.

Informacja o ocenach §rédrocznych, koncowo rocznych i koncowych jest przekazywana
rodzicom/prawnym opiekunom uczniéw w formie pisemne;.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na lekcji, na
ktorej omawiana jest dana praca pisemna. W przypadku nieobecnosci ucznia na lekcji praca
jest mu udostgpniana do wgladu w obecnosci nauczyciela po powrocie ucznia
do szkoty.

Oceniong przez nauczyciela przedmiotu pisemng prace kontrolng (kserokopie, skan, zdjecie)
uczen otrzymuje do przedstawienia rodzicow/opiekundéw prawnych. Prace pisemne uczniow



sg udostepniane rodzicom/opiekunom prawnym ucznidow przez nauczycieli przedmiotow
takze na zebraniach rodzicéw, dniach otwartych, spotkaniach indywidualnych.
Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, zastrzezen i inna
dokumentacja dotyczaca oceniania jest udostepniana uczniom/rodzicom/opiekunom
prawnym uczniéw na pisemny wniosek ztozony do dyrektora Osrodka.

§43
Na podstawie Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego z uwzglednianiem
zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatlcenia specjalnego nauczyciel jest
obowigzany indywidualizowaé program nauczania ucznia oraz prac¢ z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych, edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

§ 44
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze si¢ w szczegdlnosci pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych
zajec.
§ 45
Rok szkolny podzielony jest na dwa poétrocza Potrocze 1 konczy sie oceng $srodroczna,
poltrocze 11 konczy si¢ roczng oceng klasyfikacyjna.

Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych
1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z przyjeta skalg ocen.

Ocena srodroczna lub roczna nie jest automatycznie wyliczong srednig stopni czastkowych.

Decyzje co do koncowej oceny podejmuje nauczyciel w oparciu o prace i wyniki ucznia
w calym okresie podlegajacym ocenie.

Rozdzial 11
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia
§ 46
Ustala si¢ nastepujaca skale ocen z zaje¢ edukacyjnych:
1) stopien celujacy - 6 — cel.
2) stopien bardzo dobry - 5 — bdb.
3) stopien dobry - 4 — db.
4) stopien dostateczny - 3 — dst.
5) stopien dopuszczajacy - 2 — dop.
6) stopien niedostateczny - 1 — ndst.

Przy ocenach czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ‘+’ 1 ‘.



Oceny wyszczegolnione w punktach 1)-5) sg ocenami pozytywnymi, ocena wyszczegdlniona
w punkcie 6) jest ocena negatywna.
2. Kryteria ocen:

1) oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:
a) rozwigzuje problemy w sposob tworczy
b) samodzielnie rozwija swoje zainteresowania, uzdolnienia
c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;
2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) w pelni opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci objete programem nauczania na danym
poziomie
b) bierze czynny udziat w zajeciach
¢) samodzielnie rozwigzuje problemy
d) umie zastosowa¢ umiejetnosci w roznych sytuacjach
€) umiejetnie postuguje si¢ zdobyta wiedza, a takze taczy zdobyta wiedze z roznych
przedmiotoéw
f) jest zawsze przygotowany merytorycznie do zaj¢c lekcyjnych;
3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) nie w pelni opanowal umiejetnosci i wiadomosci okreslone programem nauczania
na danym poziomie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte
w podstawach programowych
b) poprawnie rozwigzuje zadania o srednim poziomie trudnosci;
4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania na poziomie
nieprzekraczajagcym wymagan zawartych w podstawach programowych
b) rozwigzuje proste zadania teoretyczne 1 praktyczne;

5) ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w podstawowych wiadomosciach, lecz w widoczny sposob pracuje nad ich
uzupetnieniem
b) czynnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych

¢) prowadzi zeszyt przedmiotowy, jesli jest to wymagane przez nauczyciela

d) samodzielnie rozwigzuje najprostsze zadania wynikajace z podstawy programowe;j
danego przedmiotu;
7) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal podstawy programowej

b) posiada braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiajace dalsze
zdobywanie wiedzy
¢) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci

d) jest bierny podczas zaje¢ lekcyjnych.

§ 47
1. W uzasadnionych przypadkach, decyzja rady pedagogicznej, oceny biezace
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oraz $rédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo wybranych
obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych mogg by¢ ocenami opisowymi.
Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg w takim przypadku ustalane rowniez wedlug skali okreslonej w §46.

§ 48
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych.
Informacja o ocenach $rodrocznych, koncowo rocznych i1 koncowych jest przekazywana
rodzicom/prawnym opiekunom uczniow w formie pisemne;.
Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia:
1) odpowiedzi ustne;
2) pisemne sprawdziany, testy, kartkoéwki, prace domowe;
3) praca ucznia na lekcji, ¢wiczenia.

Liczba prac klasowych w potroczu jest ustalana przez zespdt przedmiotowy na poczatku
roku szkolnego i zalezy od tygodniowego wymiaru godzin z danego przedmiotu. Liczba
ta powinna by¢ adekwatna do tygodniowego wymiaru godzin z danego przedmiotu, jednak
nie mniejsza niz trzy w poétroczu.

Nauczyciel ma prawo stosowania krotkiego sprawdzianu pisemnego (kartkowki) zamiast
odpowiedzi ustnej. Krotki sprawdzian moze obejmowaé material co najwyzej z trzech
ostatnich lekcji 1 nie musi by¢ zapowiedziany.

Sprawdzian obejmujacy wiekszy zakres materiatu (praca klasowa) powinien by¢
zapowiedziany 1 wpisany do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. W jednym dniu
moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa, w ciagu tygodnia trzy. Klasa moze zgodzi¢ si¢
na wigksza liczbg prac klasowych. Decyzja ta podejmowana jest przez cala klas¢.Praca
klasowa powinna by¢ sprawdzona 1 oceniona przez nauczyciela w terminie do
dwoch tygodni, krétki sprawdzian — do tygodnia.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na leke;i,
na ktérej omawiana jest dana praca pisemna. W przypadku nieobecnosci ucznia na lekcji
praca jest mu udostepniana do wgladu w obecnosci nauczyciela po powrocie ucznia
do szkoty.

Oceniong przez nauczyciela przedmiotu pisemng prace kontrolng (kserokopig, skan, zdjgcie)
uczen otrzymuje do przedstawienia rodzicom (opiekunom prawnym). Prace pisemne
uczniow sg udostepniane rodzicom/opiekunom prawnym ucznidOw przez nauczycieli
przedmiotow takze na zebraniach rodzicow, dniach otwartych, spotkaniach indywidualnych.
Pisemne prace kontrolne przechowywane sg przez nauczyciela przedmiotu do konca roku
szkolnego, a nastgpnie zwracane uczniom.

Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy klasowej, w jednym dodatkowym terminie.

Stopien trudnos$ci pracy w dodatkowym terminie nie moze by¢ wyzszy od stopnia trudnosci
pracy poprawiane;.

Jezeli uczen z przyczyn losowych nie bgdzie mogt uczestniczy¢ w zapowiedzianej pracy
klasowej, ma obowigzek jak najszybciej powiadomi¢ o tym nauczyciela, ktory zadecyduje
o terminie pisania tej pracy. Jezeli uczen ma w czasie zapowiedzianej pracy kontrolnej
wczesniej wyznaczong wizyte u lekarza, obowiazek stawienia si¢ przed komisja wojskowa
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itp., jest zobowigzany poinformowac o tym nauczyciela przed praca kontrolng. Nieobecnos$¢
na pracy kontrolnej, inna niz przynajmniej trzydniowe zwolnienie lekarskie
1 w/w powody, jest rtOwnoznaczna z wystawieniem oceny niedostateczne;j.
Rodzice/opiekunowie prawni sg powiadamiani o osiggni¢ciach dziecka podczas dni
otwartych, spotkan z wychowawca i indywidualnych konsultacji z nauczycielem
przedmiotu.

Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, zastrzezen i inna
dokumentacja dotyczaca oceniania jest udost¢pniana uczniom/rodzicom/opiekunom
prawnym ucznidow na pisemny wniosek ztozony do dyrektora Osrodka.

§ 49
Uczniowi uczeszczajacemu na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke wlicza si¢
do sredniej ocen roczne oceny uzyskane z tych zaje¢ (Swiadectwo promocyjne, $wiadectwo
ukonczenia szkoty).
Klasyfikowanie $§rddroczne przeprowadza si¢ na koniec I pdhrocza u roku szkolnego,
zgodnie z kalendarzem organizacji na dany rok szkolny ustalony przez rade pedagogiczng w
sierpniu kazdego roku.
Podczas ustalania oceny rocznej nalezy uwzgledni¢ osiggniecia i umiejetnosci ucznia
z calego roku szkolnego (a nie tylko z II potrocza).
Wiyniki klasyfikacji §rodrocznej i rocznej sg zapisane w dzienniku lekcyjnym kazdej klasy,
a wyniki klasyfikacji rocznej ponadto w arkuszu ocen ucznia.
O  przewidywanych  ocenach  klasyfikacyjnych  ($rédrocznych i rocznych) z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uczen 1 jego rodzice/opiekunowie prawni s3
informowani (w formie pisemnej) na dwa tygodnie przed klasyfikacyjna radg pedagogiczna.
O zagrozeniu oceng niedostateczng nalezy poinformowaé ucznia oraz jego rodzicéw na

miesigc  przed posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca przekazuje
rodzicowi/opiekunowi prawnemu ucznia informacje o zagrozeniu oceng niedostateczng za
pomocg dziennika elektronicznego; odczytanie wiadomo$ci jest potwierdzeniem jej
odbioru. W przypadku nieodczytania wiadomosci w dzienniku elektronicznym nauczyciel
zobowigzany jest do przekazania informacji w formie pisemnej - rodzice ucznia odbieraja
informacj¢ w szkole lub jest ona wysylana listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.
Oceny powinny by¢ wystawione na 3 dni (robocze) przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej (Srodrocznej, rocznej).

Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnosc,
zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na wczedniejszym etapie
edukacyjnym.

Dyrektor na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow albo petnoletniego ucznia oraz
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na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z glgboka dysleksja rozwojowa lub z
niepetnosprawnosciami sprze¢zonymi z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajg¢ciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
“zwolniony”/’zwolniona”.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub
,hiesklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego 2z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodzicéw/opiekundow prawnych ztozony w
sekretariacie o$rodka, nie pozniej niz tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
plenarnym rady pedagogicznej, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej. Egzamin
klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, technologii informacyjnej ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/opiekunami
prawnymi. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w innym terminie wyznaczonym przez
dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec¢
edukacyjnych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow,
rodzice/opiekunowie prawni ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;



2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

24. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §39

§ 50

1. Ustalona przez nauczyciela ocena s$rédroczna lub roczna moze by¢ podwyzszona
w wyniku sprawdzianu na podwyzszenie oceny, przeprowadzonego zgodnie z § 51 Statutu.

2. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona wylacznie w wyniku egzaminu poprawkowego przeprowadzonego zgodnie
z zapisami w § 52 niniejszego statutu.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiagnig¢¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

4. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie Ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1481), otrzymuje z danych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene
klasyfikacyjng, o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44 zb Ustawy
0 systemie oswiaty.

§51
1. Uczen ma prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej, jezeli ustalona przez nauczyciela
ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow/ opiekundéw prawnych

zanizona, lub zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej ($rdédrocznej) oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng ($rédroczng) ocen¢ klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych,
nie pdzniej niz na tydzien przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania zwykta wigkszos$cig gloséw; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami/opiekunami prawnymi.
Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
co do jego zgodnosci z prawem.



4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (Srodroczne) oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor albo nauczyciel zajmujagcy w szkole inne stanowisko kierownicze,
jako przewodniczacy komisji
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
¢) dwoch nauczycieli z liceum lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze,
jako przewodniczacy komisji
b) wychowawca klasy
¢) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie
d) pedagog
e) psycholog
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego
g) przedstawiciel rady rodzicow;

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4. pkt b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu
z dyrektorem tej szkoly.

6. Ustalona przez komisje¢ roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(§rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

1). Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci: w przypadku rocznej
($rédrocznej) oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji
b) termin sprawdzianu
¢) zadania (pytania) sprawdzajace
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji
b) termin posiedzenia komisji
¢) wynik gtosowania
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
7. Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu w
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wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora.

Sprawdzian poprawiajacy ocene klasyfikacyjng przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia
lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych) zgloszong do nauczyciela uczacego danego
przedmiotu. Termin przeprowadzenia sprawdzianu ustala nauczyciel, nie moze
to by¢ termin pdzniejszy niz przedostatni dzien wystawiania ocen klasyfikacyjnych.
Nauczyciel przeprowadzajacy  sprawdzian  poprawkowy informuje  dyrektora
o przewidywanym terminie sprawdzianu, a po jego przeprowadzeniu dostarcza prac¢ ucznia
1 ustalong oceng.

W sprawdzianie poprawiajagcym ocene klasyfikacyjng w uzasadnionych przypadkach moze
uczestniczy¢ inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu oraz bez prawa
glosu, wychowawca klasy.

Sprawdzian poprawiajacy oceng klasyfikacyjna przeprowadza si¢ w formie pisemnej lub
ustnej uzgodnionej z uczniem, z wyjatkiem przedmiotéw: technologia informacyjna
i wychowanie fizyczne, z ktérych sprawdzian powinien mie¢ przede wszystkim formg¢ zadan
praktycznych.

Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) sprawdzajace proponuje nauczyciel danego
przedmiotu w porozumieniu z innym nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. Stopien trudno$ci pytan (¢wiczen, zadan praktycznych) musi odpowiadac
kryterium oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen.

Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu poprawiajacego oceng
klasyfikacyjna moze:

1) podwyzszy¢ oceng — w przypadku pozytywnego wyniku;

2) pozostawi¢ ocene ustalong wczesniej — w przypadku negatywnego wyniku.

14.

15.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégl w wyznaczonym terminie
przystapi¢ do sprawdzianu poprawiajacego ocen¢ klasyfikacyjna, moze przystapic
do niego w terminie okreslonym przez dyrektora.
Od oceny ustalonej w wyniku sprawdzianu poprawiajacego oceng klasyfikacyjna odwotanie
nie przystuguje.

§ 52
W Kklasie pierwszej 1 drugiej, uczen, ktory w wyniku koncowe;j klasyfikacji uzyskat oceng
niedostateczng z jednych lub dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢
forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W sktad komis;ji
wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze, jako przewodniczacy
komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne jako egzaminujacy;
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako cztonek.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach
komisji na wilasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych okoliczno$ciach,
np. gdy wnioskuja w tym zakresie rodzice/opiekunowie prawni. W takim przypadku
dyrektor powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu,

3).pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢.

Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpilt do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym
przez dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

§53
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli brak
jest podstaw do wustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na lekcjach tego przedmiotu w wymiarze przekraczajagcym polowg czasu przeznaczonego
na te lekcje w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny w terminie, ktory w ustala nauczyciel przedmiotu, po uzgodnieniu z uczniem
1 jego rodzicami/opiekunami prawnymi z materialu programowego zrealizowanego
w danym okresie. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w drugim poétroczu, egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ przed rozpoczg¢ciem nowego roku szkolnego.Na prosbe
ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicéw/prawnych opiekunoéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin
klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow.
Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin powinien mie¢
forme zaje¢ praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza nauczyciel przedmiotu po uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imiona i1 nazwiska nauczycieli

2) termin egzaminu

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne
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4) wynik egzaminu oraz uzyskang oceng.
Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw
rodzice/opiekunowie prawni ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym
przez nauczyciela przedmiotu.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego $rédroczna, roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

10. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego semestralna, roczna niedostateczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
§ 54
. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne
wyzsze od stopnia niedostatecznego.
. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyroznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji
srednig ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych ponad 4,75 i co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania. Uczen wyrdzniony otrzymuje swiadectwo z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem: ,,z wyr6znieniem”.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
nauki w liceum promowaé ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednego
przedmiotu.

. Uczen promowany warunkowo ma obowigzek uzupetnienia w czasie wakacji letnich brakéw
w podstawowych wiadomosciach i umiej¢tnosciach wskazanych przez nauczyciela oraz
przedstawi¢ w pierwszym miesigcu nowego roku szkolnego wyniki swojej pracy
do oceny. Jezeli braki nie zostang uzupetnione, uczen otrzymuje ocene niedostateczng, ktora
moze stanowi¢ podstawe do ustalenia oceny niedostatecznej za I potrocze. Warunkowa
promocj¢ ucznia odnotowuje si¢ w jego arkuszu ocen 1 na $wiadectwie szkolnym
zamieszczajac klauzule ,,uchwata rady pedagogicznej z dnia ... promowany warunkowo do
klasy ...”.

Rozdzial 111
Ocena zachowania ucznia
§55
Srédroczna i roczna ocene zachowania ustala sie wg nastepujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne
5) nieodpowiednie

6) naganne.
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Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz na promocje
do klasy programowo wyzszej i ukonczenie szkoty.

Oceng zachowania ustala wychowawca klasy, po zebraniu pisemnych opinii od nauczycieli
realizujacych zajgcia edukacyjne, wychowawcze i rewalidacyjne z uczniem oraz poznaniu
samooceny ucznia. Uczen ma prawo zaproponowac swoja ocen¢ zachowania zgodnie
ze swoim przekonaniem. Kazdy nauczyciel (nie tylko uczacy w danej klasie) ma prawo
przedstawi¢ wychowawcy klasy swoja opini¢ na temat ocen zachowania.

Oceng¢ zachowania ustala wychowawca klasy na trzy dni przed planowym posiedzeniem
rady pedagogicznej. Wychowawca klasy ma prawo zmieni¢ t¢ ocen¢ do chwili
zatwierdzenia klasyfikacji srodrocznej lub rocznej przez rade pedagogiczng. Ocena ustalona
przez wychowawce jest ostateczna.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
Wychowawca klasy zobowigzany jest powiadomi¢ ucznia o wystawione] ocenie
zachowania. W przypadku wystawienia oceny nagannej rodzice/opiekunowie prawni
sg informowani o tym fakcie w formie pisemne;.

Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli
uznajg, ze S$rodroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktéra
ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;psycholog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace
w sktad komisji.

Wychowawca klasy oceniajac zachowanie ucznia bierze pod uwage jego:

1) kulture osobista;

2) stosunek do obowigzkéw szkolnych;

3) postawe spoteczng 1 stosunek do samego siebie.
Oceng wzorowa zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) godnie reprezentuje liceum i o$rodek;

2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, nie spdznia si¢ (nieobecno$é
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usprawiedliwiona nie wptywa na oceng);

3) zawsze jest przygotowany, dba o swoje przybory szkolne, starannie prowadzi zeszyty,
szanuje swoje oprzyrzadowanie okulistyczne;

4) wlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach i przerwach;

5) jest aktywny, chetny do pomocy nauczycielowi i kolegom w codziennej pracy w szkole,
samodzielnie zglasza si¢ do pelnienia dyzuréw i prac spotecznych, aktywnie uczestniczy
W przygotowaniu imprez i uroczystosci szkolnych, osrodkowych, jest samodzielny;

6) szanuje wspdlng i cudza wlasnos¢;

7) jest kolezenski i zyczliwy;

8) dba o swoj wyglad zewnetrzny, higiene osobista i estetyke otoczenia;

9) odznacza si¢ wysokim poziomem kultury osobistej;

10) osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci;

11) respektuje zasady wspolzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm spotecznych.
Oceng bardzo dobrag zachowania otrzymuje uczen, ktéry zachowania i1 postawy
przedstawione przy ocenie wzorowej realizuje z pewnymi okresowymi brakami, ale bez
wiekszych uchybien. Usprawiedliwieniem brakow moze by¢ pogarszajacy si¢ stan zdrowia,
zte warunki rodzinne, staba kondycja psychiczna, nieumiejetno$¢ lub fizyczna niemozno$¢
wykonania czynnosci.

Ocen¢ dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory zachowania i postawy przedstawione
w ocenie wzorowej realizuje, ale czyni to po naklanianiu, zachecaniu, kontrolowaniu przez
nauczycieli 1 wychowawcow. Realizacja wzorowych zachowan jest zadowalajaca, chociaz
napotyka na okresowe opory, niech¢¢ ze strony ucznia.

Oceng poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory, bez razacych uchybien poprawnie
wypetnia obowiagzki wynikajace ze statutu liceum.

Oceng nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktory razaco i Swiadomie narusza
zasady okreslone w statucie liceum, w szczegolnosci: pali papierosy, pije alkohol,
samowolnie opuszcza zaj¢cia szkolne 1 internatowe, niszczy mienie spoleczne, wilasne,
negatywnie oddzialuje na rowiesnikoéw, jest wulgarny 1 arogancki, kradnie, klamie,
a zastosowane $rodki wychowawcze pozytywnie oddziatuja na sposdb zachowania.Oceng
naganng zachowania otrzymuje uczen, ktdry odrzuca z pelng $wiadomos$cia wszystkie
pozytywne zachowania 1 postawy. Nie wykazuje chgci poprawy 1 afiszuje si¢
ze swa negatywna postawa pomimo wysitkow nauczycieli i wychowawcow. Dziata na swoja
szkode, a takze wywiera demoralizujacy wptyw na innych.

Dopuszcza si¢ wystawienie oceny poprawnej uczniowi, ktory dopuscil si¢ powaznego
naruszenia statutowych obowiazkoéw, jezeli wykazal skruche, znaczaco poprawit swoje
postepowanie, naprawit wyrzadzone krzywdy i szkody. W wyjatkowych przypadkach
dopuszcza si¢ wystawienie oceny dobre;j.

Przy wystawianiu oceny zachowania stosuje si¢ nast¢pujace kryteria dotyczace liczby
nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci na lekcjach 1 spéznien w ciggu potrocza:

1) oceng wzorowg lub bardzo dobrg moze otrzymac uczen, ktoéry wszystkie nieobecnosci ma
usprawiedliwione, a liczba nieusprawiedliwionych sp6znien nie przekracza 2;

2) ocen¢ dobrag moze otrzymac uczen, ktorego liczba nieusprawiedliwionych godzin
nieobecnosci nie przekracza 4, a liczba nieusprawiedliwionych spoznien takze



19.

20.

nie przekracza 4;

3) ocen¢ poprawng moze otrzymac uczen, ktorego liczba nieusprawiedliwionych godzin
nieobecnosci nie przekracza 6 (lub jest to jeden dzien), a liczba nieusprawiedliwionych
spoznien takze nie przekracza 6.

Stosuje si¢ nastgpujace zasady usprawiedliwiania nieobecnosci i spoznien:

1) kazda nieobecno$¢ Ilub spoéznienie wucznia na zajecia szkolne powinny
by¢ usprawiedliwione;

2) uczniowie przedstawiajag pisemne usprawiedliwienie nieobecno$ci lub spdznienia
wychowawcy klasy; nieobecno$¢ ucznia niepetnoletniego usprawiedliwia rodzic (opiekun
prawny); uczen petnoletni moze sam usprawiedliwi¢ swoja nieobecnos¢;

3) w przypadku choroby, nieobecnosci z innych powodéw rodzice/opiekunowie prawni
ucznia powinni niezwlocznie skontaktowaé si¢ z wychowawca klasy 1 poinformowac
0 przyczynie 1 przewidywanym czasie nieobecno$ci ucznia w szkole;

4) rodzice/opiekunowie prawni mogg usprawiedliwi¢ spdznienie lub krotka (do trzech dni)
nicobecno$¢ ucznia w szkole ustnie — w bezposredniej lub telefonicznej rozmowie
z wychowawcg klasy; dluzsza nicobecnos¢ wymaga usprawiedliwienia w formie pisemne;j;
w przypadku nieobecnos$ci trwajacej ponad tydzien, wychowawca klasy moze zobowigzaé
rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia do przedlozenia zaswiadczenia lekarskiego o
chorobie dziecka;

5) uczen dojezdzajacy do szkoly codziennie powinien przedstawi¢ usprawiedliwienie
od rodzicow/opiekundw prawych) jak najszybciej po powrocie do szkoty, nie p6zniej jednak
niz w ciggu siedmiu dni po zakonczonej nieobecno$ci; uczen mieszkajacy
w internacie w wyjatkowych przypadkach moze przedstawi¢ usprawiedliwienie
po nastgpnym przyjezdzie z domu, nawet jesli wigze si¢ to z przekroczeniem
siedmiodniowego terminu usprawiedliwien;

6) uczen pelnoletni jest zobowigzany usprawiedliwi¢ swojg nieobecno$¢ w formie pisemnej
w ciggu trzech dni po zakonczonej nieobecnosci; wychowawca klasy moze zazada¢ od niego
dodatkowych wyjasnien, jak rowniez ma prawo nie przyjac¢ usprawiedliwienia, tzn. uznac
nieobecno$¢ za nieusprawiedliwiong; spdznienie na lekcje ma prawo usprawiedliwié
wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy te lekcje; uczen usprawiedliwia swoje
spOznienie  ustnie, nauczyciel lub wychowawca moze zazada¢ odpowiedniego
potwierdzenia pisemnego od jego rodzicow/opiekundéw prawnych; petnienie dyzuru w
internacie przez ucznia nie moze by¢ usprawiedliwieniem spoznienia na lekcje.

Tryb 1 warunki uzyskania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1) na 30 dni (w przypadku oceny nagannej i nieodpowiedniej) i na 14 dni ( w przypadku
ocen pozytywnych) przed posiedzeniem klasytikacyjnej rady pedagogicznej, wychowawcy
klas przekazuja w formie pisemnej rodzicom (opiekunom prawnym) informacje
o przewidywanych rocznych ocenach zachowania;

2) rodzice zobowigzani sg zapoznac si¢ 1 podpisac t¢ informacjg;

3) w ciagu 3 dni od przekazania informacji przez wychowawce klasy o przewidywanej
rocznej ocenie zachowania, uczen (jesli jest petnoletni) lub jego rodzic/opiekun prawny
sktada w formie pisemnej do wychowawcy prosbe, wraz ze szczegotowym uzasadnieniem,
o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej zachowania
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(nie dotyczy oceny nagannej); uzasadnienie powinno zawiera¢ przekonywujace
1 udokumentowane argumenty przemawiajgce za zmiang oceny;
4) wychowawca odnotowuje ten fakt, osoba odwotujaca si¢ potwierdza podpisem;

5) wychowawca klasy wraz z zespotem klasowym nauczycieli i wychowawcami internatu
(jesli uczen jest wychowankiem internatu) ponownie analizuje zachowanie ucznia,
rozpatrujac, czy uczen spetnil kryteria na wyzsza (w stosunku do proponowanej) roczng
ocen¢ zachowania. Zmiana oceny na wyzsza o stopien od proponowanej oceny nastapic¢
moze gdy zachowanie ucznia uleglo radykalnej poprawie, wynikajacej z pracy nad soba,
prezentuje godna pochwatly postawe, wykazat prace na rzecz klasy, osrodka, prowadzit
udokumentowang dziatalno$¢ w srodowisku pozaszkolnym; rodzice/opiekunowie prawni
lub petnoletni uczen informowani sg pisemnie na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej o utrzymaniu lub podwyzszeniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) jesli po przekazaniu informacji rodzicom/prawnym opiekunom o proponowanej ocenie
uczen popehnit wykroczenie, jego ocena zachowania moze ulec obnizeniu;

7) ustalenie nowej oceny zachowania odbywa si¢ na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady
pedagogicznej;

8) dokumentacj¢ postepowania zalacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty przy ocenie zachowania ucznia
bierze si¢ pod uwage jego obecno$¢, pilnos¢, samodzielno$¢ i terminowo$¢ wykonywania
zadan, zaangazowanie, zdalng pomoc kolegom w nauce.

Rozdzial IV
§ 56
Zasady oceniania z religii (etyki) reguluja odrebne przepisy zawarte w przedmiotowym
systemie oceniania.
Zasady przeprowadzania 1 oceniania egzaminu maturalnego regulujg przepisy zawarte
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania,

klasyfikowania 1 promowania uczniéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i
egzaminéw w szkotach publicznych.

Rada pedagogiczna liceum ma prawo wprowadza¢ zmiany w Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania. O  zmianach tych  uczniowie 1 rodzice/opiekunowie  prawni
sa informowani na poczatku nowego roku szkolnego lub niezwtocznie po dokonaniu zmian,
jesli wprowadzenie ich byto niezbgdne w ciggu roku szkolnego

DZIAL VIII
BEZPIECZENSTWO W LICEUM

Rozdzial 1

Zasady korzystania przez uczniow z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych
§ 57

W czasie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych obowigzuje zakaz uzywania telefonow



komoérkowych w celach inne niz dydaktyczne lub wychowawcze, na polecenie/za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia.

2. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonéw komorkowych lub innych urzadzen
rejestrujacych jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowane;.

3. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie
przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi - nawet za zgoda tych osob, przesytanie tresci
obrazajacych inne osoby, zagrazajace ich dobru

4. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych lub innych
urzadzen rejestrujgcych, nauczyciel sprawujacy w tym czasie opieke nad uczniem moze
poleci¢ uczniowi oddanie telefonu lub innego urzadzenia do depozytu.

5. Nieprzestrzeganie zasad wymienionych w punktach 1, 2. i 3. moze pociagna¢ za sobg kary
okreslone § 50 w niniejszego statutu oraz skutki przewidziane przepisami prawa cywilnego
i karnego.

6. Liceum nie ponosi odpowiedzialno$ci za telefony komodrkowe 1 inne urzadzenia rejestrujace
w razie ich zaginigcia lub uszkodzenia.

7. Przypadek kradziezy lub umys$lnego zniszczenia urzadzen nalezy zglosi¢ nauczycielowi,
wychowawcy lub dyrektorowi osrodka (wicedyrektorowi).

8. Usunigty

Rozdzial 111
Zasady korzystania z Internetu w szkole i osrodku
§ 58
Internet moze by¢ wykorzystywany jedynie zgodnie z zasadami zawartymi

w regulaminie pracowni badz ustalonymi przez wychowawce grupy.
1. Uczniowi korzystajacemu z Internetu zabrania si¢ w szczeg6lnos$ci:

1) otwierania 1 przegladania stron zawierajacych tresci niezgodne z obowigzujacym
prawem 1 normami  etyczno-moralnymi, propagujacymi  przemoc, rasizm,
rozpowszechniajgcymi tresci pornograficzne;

2) przesylania 1 udostepniania danych naruszajacych prawo, powszechnie uznanych
za obsceniczne lub obrazliwe oraz oszczerstw i tresci obrazajacych uczucia innych;

3) korzystania z gier komputerowych propagujacych przemoc i destrukcje, zawierajacych
tresci erotyczne 1 pornograficzne, niezgodne z prawem 1 obowigzujgcymi normami.

2. Wszystkie komputery liceum i osrodka wyposazone sg w programy blokujace dostep ucznia
do stron z treSciami stanowigcymi zagrozenie dla jego prawidlowego rozwoju
psychicznego i moralnego.

3. Uczen posiadajacy prywatny komputer lub inne urzadzenie z dostgpem do Internetu
dostosowuje si¢ do obowigzujacych w liceum 1 osrodku zasad korzystania z tych urzadzen
wymienionych w § 58 pkt. 1 niniejszego statutu

4. Nauczyciele liceum zobowigzani sa do biezacego kontrolowania tresci internetowych
1 gier komputerowych z ktérych korzystaja uczniowie na terenie osrodka lub poza nim,
jesli sa pod opieka nauczycieli.

5. Nauczyciele moga ograniczy¢ czas korzystania przez ucznia z komputera, zabroni¢
uzywania okreslonych gier komputerowych, badz przegladania tresci zawartych w sieci,
jezeli uznaja, ze zagrazajg one jego zdrowiu, lub niekorzystnie wptywajg na jego psychike.



6. Uczen niestosujacy si¢ do powyzszych postanowien podlega karom wymienionym w § 33,
ust. 1 niniejszego statutu, a ponadto moze ponie$¢ konsekwencje na gruncie prawa
cywilnego i karnego.

DZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§59
Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ dotyczaca przebiegu nauczania uczniow
w liceum zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Liceum prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca realizacji planéw rozwoju oraz zajec
dydaktyczno-wychowawczych, przyjmowania, klasyfikacji 1 promowania ucznidéw,
wydawania $wiadectw ukonczenia szkoty, dyploméw, zatrudnienia i funduszu plac,
dyscypliny pracownikdw liceum, dzialalno$§ci administracyjnej 1 finansowe;j,
sprawozdawczosci statystycznej.
Liceum posiada sztandar wspolny dla catego o$rodka oraz wspdlny ceremoniat szkolny.

Zmian w statucie dokonuje si¢ uchwalg rady pedagogicznej. z powiadomieniem organu
prowadzacego 1 sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Zmiany w statucie polegajace na aktualizacji zrodet prawa nie wymagaja powiadomien,
o ktérych mowa w pkt. 4.



Aneks nr 1
do Statutu CXXXVI Liceum Ogdlnoksztalcgcego Specjalnego w Specjalnym Osrodku
Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci Stabowidzacych nr 8 im. dr. Zofii Galewskiej
w Warszawie
Aneks wprowadzony na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej SOSW nr 23/2025/2026
zdnia 21.04.2026 r.

W Statucie CXXXVI Liceum Ogolnoksztatcacego Specjalnego w Specjalnym Osrodku Szkolno —
Wychowawczym dla Dzieci Stabowidzacych nr 8 im. dr. Zofii Galewskiej w Warszawie w dziale
VII pt. "Wewnatrzszkolny system oceniania” w rozdziale II pt. ,,Ocenianie, klasyfikowanie
i promowanie ucznia”, § 49 ustep 1 przyjmuje brzmienie:

»wUczniowi uczeszczajagcemu na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke nie wlicza sie

rocznych ocen uzyskanych z tych zaje¢ do $redniej ocen ™.



